PERFIL

Profesor de Educacién secundaria en
el drea de educacion Fisica, con titulo
y bachiller en educacion secundaria,
Experiencia profesional con mds de 29
anos en Educacion Bdsica Regular
(EBR) y 7 anos en el nivel Superior en
formacién  para  profesores  de
Educacion  Fisica. Cuento con
diplomados en Educacioén superior, lo
que me permite integrar enfoques
innovadores en la ensenanza y el
desarrollo de los estudiantes. Mi
trayectoria  incluye  participacion
constante en eventos de
capacitacién como asistente en mi
especialidad, fortaleciendo mis
conocimientos y estrategias
pedagdgicas. Apasionado por la
educacién, busco contribuir al
desarrollo de una ensenanza de
calidad a través de la gestion, la
investigacion y la formacién docente.

CONTACTO

TELEFONO:

937643594

CORREO ELECTRONICO:
arbildolopez.fredy@gmail.com

FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

v Titulo de Profesor de
educacion secundaria en
educacion fisica

v" Bachiller en educacion
secundaria

V4

FREDY ARBILDO LOPEZ

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°1993-2025
RESOLUCION JEFATURAL N° 399-2023

RESOLUCION JEFATURAL N°472 -2022

RESOLUCION JEFATURAL N° 0536-2021

RESOLUCION JEFATURAL N° 0341-2020

RESOLUCION JEFATURAL N° 2368-2019

RESOLUCION JEFATURAL N° 1876-2018

RESOLUCION DIRECTORAL N° 00094-2007

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION BASICA
RESOLUCION DIRECTORAL SUBREGIONAL 0472-2002

FORMACION CONTINUA

DIPLOMADO EN DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
ESPECIALIZACION EN DIRECTOR TECNICO DE FUTBOL

ESPECIALIZACION EN DIRECCION Y GERENCIA DE I.E

CERTIFICADO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.
CERTIFICADO EN EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS PRACTICAS
DE EVALUACION FORMATIVA.

CERTIFICADO EN PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.
CERTIFICADO EN GESTION, PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LA TUTORIA.
CERTIFICADO EN ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
CRITICO Y CREATIVO.

CERTIFICADO EN GESTION DE CONFLICTOS EN LA FORMACION INICIAL
DOCENTE.
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EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR

f Arbitolo Yipus, Foreoly

" R

o Ne '135"'3-.m:5-ﬂnsmmi: :

Moyobamba, 2 Ju4. 2005

Vistos: e Informe Final del Comild a cargo del protestd de
conkbmatackin de doosntes regulares y o expedients administrathe WY 0TB-2025634400, que sé

acompafiac
CONSIDERANDC

Chen, la Loy N® 28044, Loy General de Educacion en &l articulo

76 eatablece guec ‘La Dimcciin Regionsd de Educacidn as un drgano espeamiizado dod Gobéemo

magonsable del sendck educatvo en af dmbifo do su egpeciva cltwistrpadn TRl

Tharmy malacidn Mcnico-nomatia con el Ministero de Educaciin. La finalided do fa Dirsccidn Regionad da

Educacin 3 promover i educactin, la owfura, of doparie, la momacidn, [ ciencd p M fechologia.

Asegum fos sendcios educaias i bs progmmas de atencidin imegral con caldad ¥ eqguited en S

Ambifo pinsdlociona, pam fo cund coording can ks Linidades de Gesfidn Educativa local p conveda B
participaciin de fos difrenles adcloms Sociakes”,

Chen, segln o articulo 103 de @ Ley N 30512, los docentes
COMIMBCOS de ks InsiiAos o Educacion Supancr y las Escuslas de Educacidn Superior poblicos
plseden 38 regulares, aRamania aspocializadcs y edracndinarios;

Chep, lbgral m) del numernl 1097 del ariculo 109 del
Reglamanic de la Loy N* 30572 sefiala que al Minedu eslablece & politica y las normas que regulan los
procascs da evaluaciin para la GPD vy los proosscs de conbratacion reguiados on b Loy v en o cilado
Reglamanio, seflalands las acciones qua realizan ks DRE, |[ES y EES;

Chsa, medignle Rescucdn  Viceminislerial N°  024-2035-
MIMEDU, se aprusba la nomna idcnica denominada “Disposiciones gue megulan el procesc de
contralacion de docenies regulares en Inslindios y Escusdas de Educacitn Superior Pedagigica
publicas”, cuyo cbtive 65 eskablecer las condiciones, corterics  béonicos, procedimignics ¥
responsabiidades para malizar ol proceso de contratacidn de dooentes reguiamms en ios instiulos y
Escusias de Educacdn Superior Pedagdgica piblicos; con la finalidad da que a ravés do un concurso
piblico s seleccions a los docentes iddneos que cubman S necesidades de los programas de esludios
o la formackin inlcial docente, asimisme deroga fa Resclucidn Viceminisieral M® 0402021 -MINEDU y
sus modifcatoras apmbadas mediante Rescluddn Yicoministerdal MY 326202 1-MIMEDU v Resclucidn

Viceminisierial N* (13204 -MENEDL;

Cheg, of rumenal 5.2.1.1.11 de la noma téonica establece que
conciuida la adudicaciin, o CE slabora un informe consolidado dingido a la DRE, sobre o desamolia y
recsitade del proceso o cual inciuye la meacidn de plazas vacanies que emiranon a concurse, los
postulanies que 56 prosenbancn, neclamos si los hublens y cualquier oiro lipo de incidenle presentadoe de
sar ¢l caso. Asimisma, 5o anemnd ios expedientes y aclas de adjudicacidn de ios docentes ganadores,

Chse, & rumeral 5.2,1.1.12 de la norma téonica establecs qua
I DRE uma vwaz mcibido @l informa consclidade con los expadienies y actas de adjudicacidn de los
doopnbes ganadones, emile kas resoluciones direciorales que aprueban los contralcs, en & llempo
astipulada en ol cronograma, o que constifuye condicidn indispensables para que & coniratads inide sus
labores y 5o asegure ¢l pago opofuno de Su remuneracidn;

Cua, de conformidad con la Ley N 30512, Lay de In ¥
Escuslas de Educacitn Superior ¥ e la Camers Plblica de sus Docendes; o Deceto Supramo N* 010-
2017-MINEDU que aprusba of Roglamenio de la Ley N® 30512 y la Resolucitn Viceminsterial N° 024.
SO2E-MINEDL,
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F cma

SRR AR

N® 1993 -2025-GRSM/DRE

SE RESUELYE:

ARTICULO 1.- Aprobar &l contrato regular, en plazs vacanie
dosanbe del InsifulEsouela de Educacitn Supsnor Padagigicn por Senc08 Personales susorios par
la unidad ajecutora y el personal que & conbinuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES : ARBILDO LOPET. FREDY
DOaC. DE IDENTIDAD : DML T D0A801 26
SEXO ! MASCULING
FECHA DE NACRIENTS DS ST
CODKRD MODULAR + PODDERD 1 25
REGIMER FERSIONARID : AF P, FROFUTURD
CLSSPP : ETIS01FALED
FECHA DE AFILIACION R R IEERET
FORMACION ACADEMICHK :mmﬂlmmlm
PROGRAMA, DE ESTUDID : EDUICACEDN FISICA
1.2 DATOS DEL PUESTOWPLAZA:
MVEL ECLICACION SUPERIOR PEDRGOGICA
INSTITUCION EDUCA TR LAMAS
OG0 DE LA PLATA, 11HICIHPT
CARGD DOCENTE SUFERIOR
BACTIVO DE LA VACANTE s EMCARGATURA DE MOMBRADD SUPERIOR DE: RULE RAMIREZ,
FRAKCISCD. RO MN° 4TB0-20248-GRSRATHE.
1.3, DATOS DEL CONTRATO
H* DE EXPEDHENTE 0 E-DIREETAA 00 H* DE POLMIS: Td
REFERERIS S OEICH0 M 0253-2025-GREM-DRESMDG-EESFF LAMAS"
VIGEMCIA DEL CONTRATD : Dasde ol DECGSI0TS haita ol 31/120025
CATEGORW REMUNERATIVA : 1 Categoria EES
SORMADA, LABORAL ;&0 noems padagogeas

ARTICULD 2.- AMcless & la cadena presupoesial
comespondients de acuendo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasios, tal como ko tisponas |
Ley & Presupuesio N* 32185, Ley da Fresupussio del Sector Plblico para ¢ afio Bacal 2025,

Registross, comumiguiss ¥ complasa,
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Phblele 205 FI*Gideccion Regional de Educacitn San Martin

"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
"Afte de la unidad, la paz y e desarrollo”

Resolucion Jefatural

e 393 .2023-GRSM/DRESM-DO-00

wovosavgs, 2 7 MAR, 2023

Vistos, el nfceme Firel del Comité a camga del Concurso Plblico da Conlratacién Docande y el
mﬁuﬁmﬂ'ﬂ1mﬂﬂ1 que s& acompana;

CONSIDERANDO:

Clue, I Lery N® 30512, Ley da InsStuios y Escuslas de Edusasidn Supesior y e 1 Carera Pdblica de

¥ s Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, reguian la creacitn, licenciamierto, régimen acadérico, gestidn,

%y penvisitin y fiscalizacidn de ks Insfiutos de Educacién Supesior y Estusts de Educacifin Supesior pdblicos y privados; ssl como, e desamolio de la camen
piiliica docents de ks Instiutes de Educackn Superior y Escuslas da Educacién Superor plblicns;

Que, mediante Resolucidn de Secretaria General N* (M0-2017-MINEDU, se apeobd la Morma
v Tienica dencminada *Noema Técnica que Regula el Concurso Pbiico dee Contratacién Docante en inshuios y Escuelas de Educaddn Superior Palblicos™.
mmwmwwwm&:nmmem Resoludén de Secretaria Genaral N® 100-2017-MINEDU y Resclucidn Ministerial N*
i TR SMBMINEDU, en cuye lcance se encuentran los Insittos de Educacitn Superor Pedagigica, ks Insfhos de Educacidn Superior Tecnoldgico, los
Suparones da Educacitin y kos Institutos y Escuelas Superiones de Famsacion Aistica;

_...- —Z;\-\.

A,-ﬁj Oue medians Resclucitn Viceministenal N* 226-2020-MINEDU, s aprobd ef Documento Nomatvo
"SR damomingdo “Disposiciones gua reguian los procesos de contratacion de docentes, asistentes y audiares y de renovackin da coniratos en Instiuios y Escoelas
de Educacitn Suparior Tecnoldgica pblicos™ (en adelants, Documento Nomative), & caal demga la Noma Técnica aprobada mediants articulo 1 de 2
Resolucisn Ministedal N* 005-2018-MMNEDU y su modificaionia sprobada mediants ResoluciSn Vicaministerial N* [05-2019-MINEDU. Asimsmo, & eveés del
articulo 3 del Documenin Normatve s2 exceptia a los Instuios de Educacitn Superor Tecnokigica pablicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
medianie Resoluciin de Secretaria General N 040-2017-MINEDU y sus modificatonas.

(e, por medio de b Resokcidn Viceministedal N* 040-2021-MINEDU, s aprobd el Documento
Mormativo denceminado “Disposicionss que reguian & concurss pubics de confratacidn docente en ios InsStulns y Escuelas da Educacidn Superior Pedagogica
piblicos™ el mismo que establecs condiciones, critenios Menicos, procadimiantos y responsabildades par realizar el concursa publics de contratacidn con el
propésito de garantizar el senvicio educative de calidad en los Instituins y Escuelas de Educacién Superior Pedagogica pablicos; a su vez dernga el articulo 2 de
s Resolucidn Viceministeral N* 0335-2015-MMEDL y su modificatoria aprobada mediants Resclucon Viceministeral N* 326-2021-MINEDU;

Cue, mediants la Resclucdn Viceministerial N° 040-2021-MNEDU, se aprobb o Documento
hormeatvo denominado TDisposiciones que regutan ef concurso pablico de contrataciin docente en los instivios y Escoelas de Edwcaciin Superior Pedagdgica
pibbcos’ ¢l misma que estableca condiciones, criterios téenicos, procedimientos y responsabiidades para realizar ¢ concurse plblico de confratacide con el
mwmdmmu'ﬁ'mdammHWFMHEMMMHMIN\EMRMEhH
Resolacion Viceminisienal M° (335-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediants Riesclucian Vicsminsasrial N 326-2021-MINEDL),

Che, ol concwrso de confratacidn se enmanca deno de lo establecido en la Décima Primera
Dispossicion Complementaria Transioda de la Ley N* 30512, ;

Cuse a ravés del contrato de servido docents swcrila por ol candhdalo ganadad y b reviain ded
expedients final, 32 da condormidad para la emision da la msolacitn comespandionts,

> Cue, de atwerds con 8 needide Docunents Nommative, & Director Regional de Educadién o quian
haga sus veces deba emifr s mesolucikangs Gt aprueben ks conimalos;

Que, de conlormidad con la Ley N* 30512, Ley de Institulos y Escuelas do Educacion Superior y de
la Camesa Piblica de sus Docenies: el Decreln Supramo N* 010-2017-MINEDU, qua aprusba ol Risgiamento dit la Ley N* 30512 y la Resalucitn Viceminiteral N
* F265-M20-MINEDL, la Resolucin Vicoministedal N* 0335-2015-MINEDU, s Resohuciin Vieamiristerlal N* 040-2021-MINEDU y su modiicatora apeobada por
Foesclacian Vicerministesial N* 326-2021-MINEDU! y la Reschuciin de Secrafaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N* 048-2017-MINEDLU, N* 100-2017-MINEDU y Fesoiucian Mintsterial N° 00S-2018-MINEDLU,

i



1.1. DATOS PERSOMALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXD

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARID
CusseP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

MIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
COOIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

W* DE EXPEDIENTE
REFEREMNCIA
WVIGENCLA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORMNADA LABORAL

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacanle docente del inafituto/

Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por sarvicios personales suscrilns por la unidad ejecutora y ol parsonal que a continuacion se indica:

ARBILDO LOPEZ, FREDY

DLMLL N# D0E90126

MASCULING

1051574

1000830126

AF.PPROFUTURD

ST1S01FALIE3

13/04/1998

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
EDUCACION FISICA

Educacién Superior Pedagégica
LAMAS

13111C131P6

PROFESOR

CESE POR SEPARACION DEFINITIVA DE: MORI ENCINAS, CAYO, Resolucion N° RDR N*
0816-2021-GRSW/DRE

019-2023214271 N'DEFOLIOS : ®

OFICIO N° 0048-2023-GREM-DRESN/DG-EESPP "LAMAS™

Desde el 21/03/2023 hasta el 311212023

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segdn lo dispuesio en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de confrato.

40 Horas Pedagbgicas

ARTICULO 2- Aféclese a la cadena presupuestal comespondiente de acuendo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como ko dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
afo figcal 2023

L IR
e
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Direccitn Regional de Educacion San Martin

" Decenin de la Tguabdad de Oportunidades para muajeres y hombres™
"Afie del Fortalecimienta de la Soberania Nacional™

(PO B

Resolucion Jefatural
N 4T2  .2022-GRSM/DRESM-DO-00

movosaves, 13 ABR. 022

Vintos, &l Informe Finsl del Comitih 8 camge ol Concurso PUblco da Contratacion Docents v o
xpodenis adminsiratig N* (19-2022452881, que 50 pompala

CONSIDERANDO:

Cum, la Ley N® X612, Ley d¢ Sty v Escuelas de Educacion Supenor y de la Camera

iz de g5 Docenies y su Reglamentn aprobado por Decreto Supeema N (M0-201T-MEDL, reguian |3 creacidn, licenciamisnts, régimen
Boatsmics, geston, supervisndn y facalzacion de ke Ingliuios de Educacdn Supenof y Escesiss de Educacdn Supenor poblicos y privados; asi coma,
el desanly 02 b clers pOtiica docents 08 k8 Ingtiutos de Educasian Supendr y Estssies de Educarkdn Supericr plbloos;

Cue, medianie Resolusion de Secretaria General N (40-2017-MINEDU, se aprobd la Noma
Técnica derominada *Moma Técnica que Regula al Concurse Plblics de Contratacion Docente en institios v Escueiss de Educacidn Supaniar
Piidicos”. Modficada por Resclucidn de Secretaria Ganarel N° (ME-2017-MINEDL, Reschecidn de Secretarda General N* 100-2017MMEDU y
W\ esoiucidn Minsietal N* 005-2018-MINEDU, en cpyo alcance se encusnian ie institeis de Educacién Superor Pedagdgica, ks Insfluios de
b Sepeicr Tecnoldgicn, ks Instiuios Superiorss de Educacidn y ks Insfluios y Escusias Superiores de Fermacitin Artfatics

Que mediants Resolcibn Vicemingiedal N° ZE-2000-MINEDU, =2 aprobd o Documents
Normafvo denominado *Diposiciones que regulan los procesas de coftratacion de dooesies. asatentes y swdlianes y de mngvackdn de conlrais en
Insshuics y Escusias de Edecacidn Suptror Tecroldgica publices” (en adslante, Documenty Nomsaiiv), o cual deroga t Noma Téonica aprobada
madisnte aficuc 1 de 3 Resoiucin Minatedal N° 00S-2015-MINEDU 'y su modficsions sgeobads madarte Rescluddn Viceministeral N* 005-
213MIREDU. Asmismo, 3 través del anticuio 3 del Documania Mormative se excepiia a los insStulos de Educacidn Supericr Tecnoldgica publicos de
s alancs; oo by Morma Tibenica agrobada mediantn Resakucian de Secretasa General N™ 040-201 T-MINEDU y sus modificatorias.

Ce, mediane bs Recluctn Vicenrateral N* (305-2010-MINECL, se aprobd la Norma
Tiemica denomingca *Disgosiciones oue Fagulan o Concurso POblos e Contratacion Dooends en los insdtuios de Ecucacan Suparor Pedagdgicos
Pibliond”. I8 mivms que etabiecs ks requiiis, procedmionion y reaponsabibiades pors o desanolo del peocesn da sslentidn y contralacidn de
docertes oon & propdito dé praniar ol sndco ecLcaliv ob cabiad en b WEtlse y Esusiss de Educacdn Superior Pecigigioos plblices; & su
wez dewnga la Reschucicn Mirstenal N* 036-2015-MINECL v axcapala & dohos instiuens oo o akcances de 1a Noma Técnica aprbada por Resokicitn
s Secretwip Gereral N* 040-201T-MINEDU, medifcada por Rssolusiones de Seceatarla Gesersl N* (45-200 T-MINEDU y M* 100-2017-MINEDA,

Cue, mediants I8 Resohucidn Vicemingtersl N* (40-2021-MINEDU, 56 aprobd o Documenis
Warmative dencmirado Tiposicionas qua regulan o concurso plbico de contrataciin doows en ks natifutos y Escusias de Edusscian Supeniar
Pedagigica plilcos” & mamo que establece condiciones, crilenos Menkios, procedimientos y respongabiicades para realizar el concurse plblico de
conratacon con & proposin de garanizar &l senci educaivg oe calidad en los insitutos y Escusias de Educacion Superior Pedighgich piblicos: & su
VP Serags o sSeuic 2 oo la Peschucion Vieaminisierial N (135-2015-MINEDY y s madiicatats sprobads mediants Resalucian Vicemingienal N® 125
HN-MINEDL;

Cue, el concufss de onielacon se eamaa denir de lo establacido en la Décma Primera
Disposicidn Complemantaria Transitora da fla Lay N° 30512,

Oua a Favés dal contratn de servicio docerte s por of candidaly Ganador y |8 revision del
expedkents final, se da conforidad para la emisin de la reschcidn comespondisns

(us, de acuerdo con ol meferido Documentn Mormativa, ef Cireclor Reglonal de Educacitn o
mwummﬂhmqmmum'

e, do conformidad don ba Ley N* 30517 Ley de Insiutos y Escuelas de Educaciin Superiar y
e la Cameca Plblca de ius Docertes; o Decrelo Suprama rrmfumumuwuuwrrmuwm
Vioaministerial N* 228-2000MINEDU, 13 Fissohuckin, Vicamiistarial N* 0335 201MINEDU, \a Resocion Vicaminateral N* 040-2024-MINEDU y su
modificatons sprobada per Rgsclucidn Vicamivisiaral N 376.2021-MINEDU y s Resclugitn de Secostaria Gensral N* (40-2017-MINEDU, modiécada por
Int Rpsciusons 0 Sacretaria Ganeral V° 045.2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Rssciucde Ministerial N° 006-2018-MINEDU.



SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plara vacanie docers def Instituta d
Edutacstn Suparior Pecagigica por senvicios pamsonales sugorios por la wnidad ejecsra y o parsonal que a continuaciin se indicy

1.1. DATOS PERSOMALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ¢ ARBILDO LOPEZ, FREDY
DOC. DE IDENTIOAD ¢ DUNL N 00SR0126
SEX0 MASCULING
FECHA DE MACMIENTO o H0sMET4
CODIGO MODULAR ¢ 100090126
REGIMEN PENSIONARIO . AFP. PROFUTURD
CLISSP 1 STSMIFALIES FAFIL @ 13041996
FORMACIEON ACADEMICA - PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
PROGRAMA DE ESTUDIO . EDUCACION FISICA
1.2 DATOS DEL PUESTOWPLAZA
NIVEL . Exducacion Superior Pedagbgica
INSTITUCEON EDUICATIVA i LAMAE
CODIGO DE LA PLAZA o MMIGI2iPE
CARGD :  PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE NOMSRADO SUPERIOR DE:SALDANA CARDENAS, CESAR
AUGUETO, Expedients N* EXF. N 015-2i21837584, Informe: INFORME N*
06-CEE-2021/EESPP "LAMAS™
1.1, DATOS DEL CONTRATO:
W' DE EXPEDIENTE 92022452881 W* DE FOLICS 110
REFERENCIA . OFICIC N° 043-20225-GREM-DRESMOGC-EESPP "LAMAS®,
VIGENCIA DEL CONTRATO © Desde sl 0100472022 hasts o 311202002
GRUPO REMUNERATIVC : Equivalente 8 Ia categoria 1 o § del IE5, segin lo dispuesto en el arficula 103 dela Ley
303512 respecto al tipo de contrata.
JORNADA LABORAL © 40 Horas Pedagogicas

ARTICULD 2.- Aféciese a la cadena presupuestal comespondiente de scuerda al Taxio
{inico Ordenada del Clasificader da Gasios, tal como ko dispone 1a Ley fe Presupuesio N° 31355, Ley de Presupussio del Sector Piblico para el
o fiscal 2022




ety frbe lels  Direceisn Regional de Educacion San Martén
vé “Decenio de la Iguakdad de Oportunidades pars mujeres v hombres”
f(g Ao del Bicentenario del Peri: 200 aos de Independencin™

b ‘—nﬁﬂi

Resolucion Jefatural
ne 0536 .2021-GRsM/DRESM-DO-00

MOYOBAMBA, 11 MAYD Z021

Vistos, ef Informe Final del Comilé a cargo del Concurso Plblico de
Contratacidn Docente v el expediente administrativo N° 013-202084481, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Clug, Ia Ley N° 30512, Ley de Insiilulos y Escuelas de Edmamn
Elmamrr de la Carrera Publica de sus Docentes ¥ su Reglamento aprobado por Decrelo Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestidn, supervisién y
—  fiscalizacion de los Instilutos de Educacién Superor y Escuelas de Educacién Superior plblicos y
Sandvados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docents de los Institutos de Educacion Superior y
akuelas de Educacion Superior pablicos;

e CQue, medianle Resclucidn de Secretarla General N* (4C-

201T-J'-lINEDI..I se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educscion Superior Pablicos”, modificada
por Resclucion de Sacretaria General N° (45-2017-MINEDU, Resolucion de Secrelaria General N* 100-
2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-20718-MINEDU, en cuyo alcance se encueniran los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Instituios de Educacion Supericr Tecnologico y
Escuslas Superiores de Formacion Artistics;

Gue mediante Resolucidn Viceministerial N® 226-2020-MINEDU,
s& aprobd el Documents Normalive denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
de docentes, asistenles y auxiliares y de renovacion de coniralos en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnolégica pablicos™ (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2018-MINEDL. Asimismo, a traves del articulo 3
del Decumento Mormativo se excepiia a los Instilutos de Educacion Superior Tecnobdgica plblicos de los
aglcances de la Morma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretara General N° 040-
2017-MINEDU y sus modificatorias.

Cue, mediante la Resolucidn Viceministeral N® 040-2021-MINEDU,
se aprobd el Documento Mormativo denominado ® Chsposiciones que regulan el concurso publico de
contratacidn docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica piblicos™ el mismo que
aslablece condicicnes, criterios técnicos, procadimientos y responsabiidades para realizar el concurso plblico
de coniralacién con el propdsito de garantizar el senicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacidn Superior Pedagdgicas plblicos;

Que, dwmmmﬁnﬁmmwhh_.
establecido en la Décima Primera Disposicidn C:nmphmanlma Transéloria de la Ley N*

Qu.mammﬁalmnﬁmdnmnmmrﬁ'wﬁ
candidato ganador y la revision del expediente final, mdammummmmmwmm
comespandiente;



o 4 Cue, de acuerdo con el referido Documento Normative, el Divactor
Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las rescluciones gue aprueben los contralos:

Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior y de la Carfera Plblica de sus Docentes; el Decreto Suprema N° 010-2017-MINEDU, que
gprueba & Reglamento de la Ley N® 30512 y la Resolpcion Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, la Resclucién
Viceministerial N* 040-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, modiSicada por
las Resoluciones de Secrelaria General N* 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente

del Instituto de Educacibn Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unided ejecutora y el
perscnal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ARBILDO LOPEZ, FREDY

DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N° 00880126

SEXO © MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO  :  03/05M974

CODIGO MODULAR o 1000890126

REGIMEN PENSICNARIC :  AF.P. PROFUTURO 2
CuIssP : STISOTFALIEZ FAFIL :  13/04/1996

FORMACION ACADEMICA :  PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
PROGRAMA DEESTUDIO :  EDUCACION FISICA

1.2, DATOS DE LA PLAZA;
NIVEL :  Superior Padagbgica
INSTITUCION EDUCATIVA :  LAMAS
CODIGODE LAPLAZA  : 113111C131PD
CARGO :  PROFESOR
MOTIVODE LA VACANTE :  ENCARGATURA DE:RIOS LOPEZ, JAIME, Resolucién N° OFICIO N° 037-
2021-DRESM/DG-EESPP "LAMAS"
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE : 019-202084481 2 NCDEFOLIOS : 69
REFERENCIA . OFICIO N° 042-2021-GRSM-DRESM/DG-EESPP “"LAMAS"

VIGENCIADEL CONTRATC :  Desde el 03/05/2021 hasta of 3111212021

GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente ala categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en al
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato,

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

2 ARTICULO 2- Aléctese 2 la cadena presupuestal corespondiente de
acuerds al Testo Unico Ordenado del Clasficador de Gastos, tal como lo dispone |a Ley de Presupussto N° 31084,
Ley de Presupuesto del Seclor Pablico para el afio fiscal 2021

Regisirase, comuniguess J.r cimplass.
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Resolucion Jefatural
y H'n3‘“ -2020-GRSM/DRESM-DO-0C

MOYOBAMEA, 25 MAR. 2000

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Plbiico de
Conlratacion Docente y 8 expediente administrativo N*2585109-2020 - 2020, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

: Que, la Ley N° 30512, Ley de Institubos y Escuelss de Educacion
p y de la Camera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 010-
=7 2017-MINEDU, reguian la creacitn, licenciamiento, régimen académico, gesticn, supenvision y fiscalizacion de
i los Institutos de Educacion Supenor y Escuelas de Educacion Superior piblicos y pivados: asi como, ef
desamolio de la camera publica docenta de los Institutos de Educacion Supenor y Escuelas de Educaciin
;E,E‘Smiolpqﬂm;
R Que, mediante Resolcion de Secrelaria General N° 040-
L2257 2017-MINEDU, se aprobo la Noma Técnica denominada “Noma Técnica que Regula el Concurso Pablico de
Contratacion Docente en Institutes v Escuelas de Educacidn Superior Pibicos”. Medificada por Resolucion de
Secretaria General N* 048-2017-MINEDU, Resclucidn de Secrelaria General N® 100-2017-MINEDU y
Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo aitance se encueniran los instifulos de Educacion
Superior Padagdgica, los Institulos de Educacion Supenior Tecnoldgice, los Institutos Superiores de Educacion y
kos Institulos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistica;

Que. mediante Resolucion Ministenal N° 005-2018-MINEDU, s& aprobd
la Norma Técnica denominada "Disposiciones gue regulan los procesos de seleccion y confratackin de docentes
reguiares, asstentes y swdliares en Institutos de Educacion Superor PUblicos”™ modificada por Resowucidn
viceminisienial N 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos

=~ de seleccion y conbratacion de docentes, astslentes y auxifares en Institutos de Educacidn Superior Pablicos™ la
cual éstablece los requisitos, procedimientos y cnlerics lécnicos para el desamolio del proceso de seleccidn y
confratacién de docentes, asistentes y auxikares con el propdsito de garantizar ef servicio educative de calidad en
los Institvies de Educacion Superior publicos; excaptuando a dichos institutos de los akcances de la Nomma
Técnica aprobada por Resolucién de Secretarla General N® 040-2017-MINEDLU:

Cue, mediante la Resclucidn Viceminisierial N° 0335 2019-MINEDU, e
aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Plblico de Contratacion Docente en 103
Institutes de Educacién Supenior Pedagogicos Poblicos™ 18 misma que establece los requisios, procedimientos y
responsabilidades para el desamolio ded proceso de seleccidn y contratacidn de docenies, con el propdsitc de gerantizar
gl servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos: a su vez
deroga la Resolucién Ministerial N G36-2018-MINEDU y excepllis a dichos institutos de los slcances de la Morma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, medficada por Resoluciones de
Secrelaria General N* 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDL!:

_ Que. 105 C1800S CONCUrses se enmarcan dentro de lo establecido en la
Décma Primera Disposicion Complemantaria Transiiona de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion
Complementana Transiloria del Reglemenio de fa citada Ley. aprobado por Decrelo’ Supremo N* 010
2017-MINEDU:




" Qe de acuerdo con las referidas nommas técnicas, ol Dreclor Heglana,
e Educacion o quien haga sus veces debe emitir I3 resoluciones que aprueben los contralos;

Cue, de conformidad con la Ley N® 30512, Lay de institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Camera POblica de sus Docentes: el Decreto Supremo N° (10-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 la Resciuckon Ministenal N* 005-2018-MINEOU, modficada por la Resolucidn
Viceministenial N® 005-2015-MINEDU; la Rasolucion Viceministadal N® 0335-2015-MINEDU: la Resclucidn de Secrataria
General N° 040-2017-MINEDU, medificada por las Resoiuciones de Secretaria General N® 045-2017-MINEDU y N 100-
2N 7-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacanie docente del
Institute Escuela de Educacion Superior Pedagogica, por senicios personales suscrilos por la unidad ejecutora y el

personal que a continuacion se indica: .
1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMERES ARBILDO LOPEZ, FREDY
DOC. DE IDENTIDAD : DINL N 00850126
EEXD © MASCULING
FECHA DE NACMIENTO 03051874
CODIGO MODULAR 1000690128
REGIMEN PEMSIOMARN . AFP.PROFUTURQ
CLUSSP : STISOIFALIEI FAFL :  1304M896
FORMACION ACADEMICA, FROFESOR DE EDUCACION SECUNDARLA
FROGRAMA DE ESTUDIOS . EDUCACION FISICA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
MIVEL . SBuperior Pedagbgica
INSTITUCION EDUCATIVA © LAMAS
CODIGO DE FLATA o T HNGIiPT
CARGD . DOCENTE CONTRATADO o
MOTvO DE LA VACANTE : EMCARGATURA DE:RUZ RAMIREZ, FRANCISCO, Resolucidn N* OFICKD N* 003-
2020-GRSM-DREDMIDG-IESPP LAMAS
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N DE ENPEDIENTE ¢ 2565109-2020  NTDEFOLICS &0
REFERENCIA c o OFICIO N* 0046-2020-GRESM-DRESM/DG-IESPP “LAMAS®
VIGENCHA DEL CONTRATO ¢ Desde of 09032020 hasta of ITH22020
NIVEL'GRUPO REMUMERATIVO . Equivalents a la categoria 1 de IES
JORMADA LABORAL : * 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2- Aféciese a la cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ondenado del Clasificader de Gastos, tal coma o dispane el Decreto de Urgencia N* 014-2019,
Ley de Prasupuesto del Secior Pablico para e afo fiscal 2020.

Regisirese, comumiguase y complase.
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Resolucion Jefatural
N° 2368 -2019-GRSM/DRESM-DO-00-UE.300

MOYOBAMBA, J7 ABR 2019

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso piblico de
<ontralacion docente y el expediente adminkstrativo N*2262814, que se acompaiia;

CONSIDERANDO: .
Que, Ia Ley N® 30312, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
pawmmmmmmmmmwmmn*mmmﬂﬁmmmu
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Edusacin Superio
oo oy Escuelas de Educacion Superior pblicos y privados; asi como, el desamole de la carera pitlica docente de ks
Sstitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicas:

o Que, veliants Resolucin de Secretaria General N* 040-2017-MINLOL, se
vmumrmum-mrmqmmammmmmmmm
"nstitutos y Escuelas de Educacidn Superior Piblicos”. Modificada por Resclucion de Secretaria General N® (45
<I17-MINEDU, Resslucion de Sacretaria General N° 100-2017-MINEDU y Reschucion Ministerial N° 005-2018-MINECY,
N cuyo aicance se encuentran los Instittes de Educacitn Superior Pedagogica, los Instilutos de Educacion Superior

=, T eonoldgico, los inslitutes Supencres de Educacion y los Instlutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistiea:

Cue, mediante Resolucikdn Ministerial N* 005-2018-MINEDU, se aprabd I8
<) Tmnm'mmmmmmnﬂmymnmm

asistenes y awdlares en Instilulos de Educacion Superior Piiblicos” modificada por Resoiudan Viceministerial N* (05-
zms-muew.mﬂm=ummn'ﬁmﬁmﬁqummmmmrmm
docentes, asistentes y anillares en Institvios de Edueacidn Superior Piblicos”, 12 cual establece los requisius,
mmrnﬁmhﬁmdmmmm&%rmﬂm.mwwr
mmdmwmammmmMMmmuem%m
exceptuando a dichos inslitules de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria Gansral N°
040-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resaluzién Vicaminislerial N* 036-2019-MINEDU, se aprobs
it Norma Técnica denominada “Disposiciones que Reguia el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y
“stuelas de Educacion Supencr Pedagégicos Publices”, la misma que establecs los requisilos. procedimientos v criterios
‘Mmﬂmwm&umvmmm.mHMﬂm&m
!MM&HMMEMMgM&E&:%&WWMaNMWH
‘esoiucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptia a dichos inslititos de los alances de |a Nomma Téenica
‘probada por Restlucidn de Secrelaria General N' (40-201/-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria
Seneral N* 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU:

AR Cue, los citados concursos & enmarcan dentro de Io establecido en la Dédima
Primera Disposicion Complementaria Transiloria de ki Ley N* 30512 y la Vigésima Sétima Dispasicion Complementara
Transioria del Reglamento de la ctada Lay, aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU:

: Que, de acuerddcon las referidas nomas Wenicas, of Director Regional de
Mnuq@q@amsmdﬂmﬁrmmmmmm;

oy



Cue, de conformidad con la Ley N 30512, Ley de Institulos v Escuelas de
Educacién Superior y de la Camera Piblica de sus Docenles; e Decreio Supremo N® 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Regamento de ka Loy N° 30512 [a Resclucién Ministerial N* D05-2018-MINEDU, modificada por fa Resohicion
Viceminislerial N* 005-2015-MINEDU: la Resolucidn Viceministerial N* 035-2018-MINEDL: k2 Resolucion de Secre.aria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secrelaria General N® D46-2017-MINEDU y N* 100-
2017-MINEDU y 1a RDR 0003-2019-GRSIMDRE;

SE RESLELVE:

ARTICULOD 1%~ APROBAR EL GONTRATO. en plaza docente vacanie, por
SEMVICIOS pareanakes suscrto por la unidad ejecutora y el persanal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NCMBRES :  ARBILDO LOPEZ, FREDY
DOC. DE IDENTIDAD © DML KT O0ESON2E '
SEXD o MASCULING
FECHA DE NACMIENTO + DIDSHATL
CODIG0 MODULAR T 1000890126
REGIMEN PENSIONARID :  AF.P.PROFUTURO
CuIsse + STISOAFALIE} FAFL :  1204H998
FOAMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
PROGAAMA DE ESTUDIOS :  EDUCACICH FISICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NVEL | Suparior Padagégica

INSTITUGIONEDUCATIVA  © INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO DE LAMAS

COTIGO DF BLAZA CIMICIPT

CARGD : DOCENTE CONTRATADO

MOTWVODELAVACANTE ~ :  ENCARGATURA DE:RUIZ RAMIREZ, FRANCISCO, Resolucion N* -
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N°DE EXPEDIENTE . 62814 N'DEFOLIOS : 34

REFERENCIA © NOTA DE COORDINACION 051-2019-GREM-DREIDOIRRHH

VIGENCIADEL CONTRATO  :  Desde ol (110412018 hasta of 02/08/2019

NIVELIGRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 de IES

JORMADA LARORAL © 40 Hrs. Pedagbgicas

. ARTICULD 2*, Afectese a la cadena presupuestal comespondients oe
acueroo &l Texto Unico Ciderado del Clasificador de Gasios, tal como o dspone [a Ley N° 30679 Ley de Fresupussio
del Secior Piblico para el Afio Fiscal 2019,

Registrese, comuniquese ¥ complase.
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Resolucion Jefamm}'
N°. 1876 - 2018-GRSM-DRE/DO-00.UE.300

movoeamsa, 05 ABR. 2018

- Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concursa
publico de conlratacién docente y el expediente administrative N® 1928010/2018 que se
acompana;

CONSIDERANDO:

Que. la Ley N" 30512, Ley de Institutos vy Escuelas de

Educacidn Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, an adslante la Ley. regula la

creacion, Ecenciamiento, régimen académico, gestidn, supervision y fiscalizacion de los

Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados: asi

vy, Ccomo. el desarrollo de la carrera pablica docente de los Institutos de Educacién Superior y
fy Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante la Resolucién de Secrataria General N*

040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada *Norma Técnica que Regula el
Concurso Publico de Conlratacion Docente en Institulcs y Escuelas de Educacion Superior
Piblicos”, modificada por Resolucién de Secrelaria General N° 046-2017-MINEDU,
Resclucion de Secrelarla General N* 100-2017-MINEDU y Resclucion Ministerial 005-2018-
MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Inslilulos de Educacion Superior
Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica, los Institulos Superiores da
Educacién y los Inslitutes y Escuslas Superiores de Formacidn Artistica;

Cue, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-
MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procescs
de seleccion y contralacién de docentes regulares, asistentas v auxiliares en Institutos de
Educacién Superior Pdblicos”™, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
critarios técnicos para el desarolio del proceso de seleccién y contratacién de docentas
reguiares, con el propdsito de garantizar el servicio educative de calidad en los Institutos de
Educacién Superior piblicos, excepluando a dichos institutos de los alcances de la Nomma
Técnica aprobada por Resclucidn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Qua, mediants la Resolucion Ministerial N* 023-2018-

MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan el concurso

publico de contratackdn docente en Institutos de Educacitn Suparior Pedagégica pablicos”™, la

cual establece los requisitos, criterios téenicos y procedimientos para realizar el concurso

plblico de contratacion docente en los Institutos de Educacidn Superior Pedagdgica pblicos,

en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria

. de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria” del Reglamento de
la Ley. aprobado por Decretc  Supramo  N® 010-2017-MINEDU; excepluands a dichos

institutos de los alcances de ka Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secrelaria General

N° 040-2017-MINEDU; A
Que, dé acuerdo con las referidas niormas técnicas, el

Director Regional de Educacién o quien haga sus,veces debe emitir 1as resoluciones que
aprueben los contralos; s




L™

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docenles; el

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512, la
Resolucitn de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU. v las Resoluciones Ministerialas N*

005-2018-MINEDU, 023-2018-MINEDU, y ias facultades confaridas por la RDR 005-2018-
GRSM/DRE;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°, APROBAR EL CONTRATO, en plaza
docente vacanle, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que
a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: :
APELLIDOS ¥ NOMBRES  : ARBILDO LOPEZ FREDY

DOC. DE IDENTIDAD : D.NLI. N° DDBD0126

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : D3/05/1874 4

CODIGO MODULAR : 1000890126

REGIMEN PENSIONARIO  : AFP. PROFUTURO

CUISSP : 5T1501FALIE3 F. AFIL : 13/04/1996
FORMACION ACADEMICA : PROFESOR EN EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD : EDUCACION FISICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUFERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA - INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICO "LAMAS"

CODIGO DE PLAZA : 113111C111P3

CARGO : DOCENTE CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE  : ENCARGATURA DE LUIS FRANCISCO BARRANTES
RIVASPLATA

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

N°® DE EXPEDIENTE : 1928010/2018 N° DE FOLIOS -3z

REFERENCIA . NOTA DE COORDINACION N° 030-2018-GRSM-
DRE/DO/RR.HH

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/03/2018 hasta e 03/08/2018
NIVEL/GRUPD REMUNERATIVG  © Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL : 40 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 29, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondients de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como ko
dispone la Ley N* 30693 Ley de Prasupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2018.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN Regisirase, comuniquese y cimplase.
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Direccidn de Operaciones
Ofieina de Oprraciones
" UNIDAD EXCUTORA 350 - IBIVOBAMBA. :
. CENTIFIC (e b presenne of cophafind del

7

CASUO-UE :
mﬂTmlB W 'l"s" "m‘" Lic. Céaasar Alava SAncher
1 f - JEFE CE OPFERACIONES - ULE 30
" Gicbawin jiim dbwes
SECRE
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Direccldn Reglonal de Educacidn San Martin
4 "Decenio de la Iguakdad de Oportunidades para mujeres
hombres” “Ao del Didlogoy fa Reconciliacitn Nacional®

Resolucion Jefatural
1876 - 2018-GRSM-DRE/DO-00.UE.300

movosamsa, 05 ABR. 2018

Vistos, el Informa Final dal Comité a cargo del concurso
piblico :In contratacién docente y el expediente administralivo N° 1928010/2018 que se
acompana;

CONSIDERANDOD:

Que, la Ley N" 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacitn Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestidn, supervisién v fiscalizacitn de los
Institutes de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados: asi
como, &l desarrolio de la carera plblica docente de los Instituios de Educacién Superior y

" Escuelas de Educacién Superior pliblicos:

I, Que, mediante la Resolucién de Secretaria General N®

040-2017-MINEDU. se aprobé la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el
Concurso Publico de Conltratacidn Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Publicos”, modificada por Resolucion de Secrelaria General N* 046-2017-MINEDU,
Resolucién de Secretaria General N® 100-2017-MINEDU y Resolucidn Ministerial 005-2018-
MINEDU, dentro de cuyo aicance se encuentran los Inslitulos de Educacién Superior
Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica, los Institutos Superiores de
Educacidn y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-
MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procasos
de seleccidn y conlratacion de docenles regulares, asistentes vy auxiliares en Inslitutos de
Educacién Superior Pdblicos”, la misma que establace los reguisilos, procedimiantos y
criterios técnicos para el desarroflo del proceso de seleccitn y conlratacidn de docentes
regulares, con el propdsito de garantizar el senvicio educative de calidad en los Institulos de
Educacidn Superior plblicos; exceptuando a dichos institulos de los alcances de la Norma
Téenica aprobada por Rasolucidn de Secretaria General N® 040-2017-MINEDL:

Que, mediante la Resolucién Ministerial N* 023-2018-
MINEDU, se aprobd la Norma Técnica deneminada "Dispasiciones que regulan el concurso
publico de contralacién docente en Instilutos de Educacion Superior Pedagégica pablicos”, la
cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para realizar el concurso
publico de contratacién docente en los Institutos de Educacidn Superior Pedagdgica piblicos,
en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicién Complementaria Transitoria ‘del Reglamento de
la Ley, aprobado por Decreto  Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos
institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por men da Secretaria Genaral
N® 040-2017-MINEDU;

Que, de’ m E s raferidas normas técnicas, el
Director Regicnal de Educacion o quien amilir lag resoluciones que
aprueben los contralos;
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Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Suprema N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N* 30512; la
Rasolucidn de Sacretaria General N° 040-2017-MINEDU; v las Resoluciones Ministeriales N*
005-2018-MINEDU, 023-2018-MINEDU, vy las facultades conferidas por la RDR 005-2018-
GRSM/DRE,
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO. en plaza
docente vacanie, por servicios personales suscritc por la unidad ejecutora ¥y el personal que
a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES  : ARBILDO LOPEZ FREDY

DOC. DE IDENTIDAD : DUNLL. N° 00890126

SEXO : MASCULING

FECHA DE NACIMIENTO : 03/05/1974

CODIGO MODULAR : 1000880126

REGIMEN PENSIONARIO  : AFP. PROFUTURO

CUISSP : 5T1501FALIEZ F. AFIL : 13/04/1996
FORMACION ACADEMICA  : PROFESOR EN EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD : EDUCACION FISICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICO "LAMAS"

CODIGO DE PLAZA :113111C111P3

CARGO : DOCENTE CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE  : ENCARGATURA DE LUIS FRANCISCO BARRANTES
RIVASPLATA

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE : 1928010/2018 N DE FOLIOS 132
REFEREMNCIA : NOTA DE COORDIMACION MN° 030-2018-GRSM-
DRE/DO/RR.HH

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/03/2018 hasta el 03/08/2018
NIVEL/GRUPD REMUNERATIVO  : Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL : 40 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gaslos, tal como lo
dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto del Seclor Publico para el Ano Fiscal 2018.

COBIERN® REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Registrese, comuniquese y cimplase.
Direcelén de Operaclones

Oficina de Operaciones BIRECCION DE EDUCACION
UNITARD EECUTORA 200 - KTORAMEA 55 o
CERTIFICA: (ua 'n presents v onpla Pel

# docurwnio crigmal qur ha ol vt ] h l

e ”” . # Lio. Casar Alava Sanches
; o A JEFE DE OPERACKONES - UE 300




“AND DEL DEBER CIUDADAND™
* DECADA DE LA EEHJC&CIDH INCLUSIVA™
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MINISTERID DE EDUCACION
REGION SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

AREA DE GESTION
ADMINISTRATIVA

— - £ & 0 4 4 4 4 J

Lamas, | 5 WAR. 2007
Visto los documentos que se adjuntan;
CONSIDERANDO :

Que, mediante Resolucién Jefatural N 0196-2007-ED, de fecha
07/02/2007, se aprueba la Directiva N° 009-2007-ME/SG-0GA-UPER, Que
aprueba las Normas y procedimientos para acceder a una plaza docente por
contrato en Educacion Basica (Reqgular, Altemativa y Especial), Educacidn
Técnico Productiva y Educacidn Superior no Universitaria en el Periodo Lectivo
2007 y en décima tercera (IX disposiciones Complementarias) dispone que en
caso de las Instituciones Educativas de Educacion Superior Pedagogicas no
Universitaria, dicho proceso esta regulado por la Directiva N® D35-OAAE-
0A/UPER-2002-ED, aprobado mediante Resolucion Directoral N® 653-2002-ED;

Que, mediante Resolucion Directoral UGEL- Lamas N°® 0017 de fecha
(05/03/2007, se aprueba los cuadros de horas de |as instituciones Educativas de
la Jurisdiccidn de la Unidad de Gestién Educativa Local de Lamas del Programa
028 Educacién Secundaria y 029 de Educacion Superior Pedagdgica, aprobados
en el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), con cargo a la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios aprobado para el Afio Fiscal 2007; para ser
atendidos con vigencia del 12-03 al 31-12-2007.

Que, mediante Oficio N® 023-07-1SPP-L, de fecha 14/03/2007, la
Direccion del Instituto Superior Pedagdgicos Publico de Lamas, solicita la
expedicion del Memorando de Destagque y Encargatura de servidores que
salieron calificados en el proceso de Evaluacién del concurso Publico llievado a
cabo al amparo de las disposiciones legales, para lo cual adjunta copia de acta
de conformacidn de la Comision y de Evaluacion respectiva.

Que, el Encargo de Puesto o de Funciones es la accién de la
Administracidn de personal mediante la cual se autoriza a un trabajador
nombrado, el desempefio temporal de las funciones de un cargo vacante o con
titular ausente, como maximo dentro de un ejercicio presupuestal, el -
encargo es temporal excepcional y.fundamentado, sdlo procede en ausencia del
titular para el desempeiic de funciones de responsabilidad directiva compatibles
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con niveles de camera Superiores al del servidor. En ningin caso debe
exceder del periodo presupuestal.

Que, en mérito de la Resolucién Directoral UGEL-SM-T- N® 0144 de fecha
13/02/2007, se Transfiere y Faculta a los Directores de las Unidades de Gestién
Educativa Local (Lamas, Picota) la competencia para emitir y suscribir
Resoluciones Relacionadas a los procesos Técnicos del Sistema de Personal.

Que, mediante Memorandos N©-0246-0247-0253-0254-2007-GRSM-DRE-
SM-UGEL-L/D, la Direccidn de la Unidad de Gestion Educativa Local de Lamas,
Autgriza el destaque y Encargatura de Docentes Estables, asimismo dispone la
posesion de cargo a favor de los Servidores que se especifica en la parte
Resolutiva; :

Estando a lo informado por el Area de Gestién Pedagdgicas e
Institucional - y Equipo de Escalafén del Area de Gestién Administrativa de la
Uigel de Lamas; v

De conformidad con el D.S. N° 039-85-ED; D.S.35-0OAAE-OA/UPER-
2002-ED; Ley N© 24029 y su modificatoria Ley N© 25212 y su Reglamento el
DS. N° 19-90-ED, Ley . N® 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales vy
su  Modificatoria Ley N° 27502, ley N° 2B013 se le reconoce a los
Gaobienos Regionales, Autonomia Politica y Administrativa en los asuntos
de su competencia, Ley N° 28927 — ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2007, Ley N© 28411 Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto; Ley N® 27444 Ley de Procedimiento Administrativo
General y el D.S. N® 009-2007-DRESM/DGA-AP ;

S5E RESUELVE;

ARTICULO PRIMEROQ: DESTACAR Y ENCARGAR, a los siguientes
Servidores:

1.1.- A don: HENRRY, MONTILLA GARCIA, CM. N° 1001123292,
actual profesor por horas de la LE. N® D081"ulio Garcia Vega" de San Antonio
de Cumbaza, distrito del mismo nombre, Provincia de San Martin, Region San
Martin, I Nivel Magisterial, a desempefiar el:

CARGO : DOCENTE ESTABLE

CENTRO DE TRABAJD : Instituto Superior Pedagdgico Publico de
Lamas.

JORN. LAB. NIVEL REMU. : 40 horas- Equivalente III Nivel

PLAZA VACANTE : Por el destaque y Encargatura de don: Cayo

Mor Encinas, como Especialista de
Educacién en la UGEL de Lamas.
VIGENCIA :12/03/2007 al 31/12/2007



1.2.- A don:* HIPOLITO PERCY, BARBARAN MOZO, CI
1001100672, actual profesor por horas de la I.E. N° 0036"uan Fran....,
Delgado Murrieta” de Barranquita, distrito del mismo nombre, Provinc» e
Picota, Region San Martin, I Nivel Magisterial, a desempefiar el

DNI 0099924/

CARGO : DOCENTE ESTABLE
CENTRO DE TRABAJO : Instituto Superior Pedagdgico Piblico de
Lamas.
JORN. LAB. NIVEL REMU, : 40 horas- Equivalente III Nivel
PLAZA VACANTE : Por el destaque v Encargatura de don:
Ribenton, Trigozo Lozano, como Especi: .
: de Educacion en la UGEL de Lamas.
VIGENCIA, :12/03/2007 al 31/12/2007
1.3.- A don: NORITH, HUAMAN TORREJON, CM. N° 1000‘-
actual profesora por horas de la 1.E. N° 0302"Amadeo Zumaeta Val!
Shanao, distrito del mismo nombre, Provincia de Lamas, Regidn San Ma
. Nivel Magisterial, a desempefiar el:
CARGOD : DOCENTE ESTABLE
CENTRO DE TRABAIO : Instituto Superior Pedagdgico POblico d
Lamas.
JORM. LAB. NIVEL REMU., : 40 horas- Equivalente I1I Nivel
PLAZA VACANTE : Por la Reasignacion de don: Fabricio, I
del Aguila, segiin:RDSRE-SM-N° 0971- 2.
VIGENCIA :112/03/2007 al 31/12/2007
1.4.- A don: FREDY, ARBILDO LOPEZ, CM. N® 1000890126,
profesor por horas de la LE. N° 0063"Pablo Chavez Villaverde" de Sa:
distrito del mismo nombre, Provincia de San Martin, Reqgién San Martin, 1
Magisterial, a desempefiar el:
CARGO : DOCENTE ESTABLE
CENTRO DE TRABAJD : Instituto Superior Pedagdgico Publico o
Lamas.
JORN. LAB. NIVEL REMU. : 40 horas- Equivalente III Nivel
PLAZA VACANTE : Ubicacién seglin: RDSRE-SM. N° 0453 |99Y
VIGENCIA :12/03/2007 al 31f12/2007

ARTICULO SEGUNDO: Culminado la vigencia del Destagu: o=
referidos Docentes retornaran a sus plazas de origen tal como esta establc s
en los considerandos de la presente Resolucidn

ARTICULO TERCERO: Seré rescindido el destaque por las co .k .
establecidos en las Normas vigentes.

&



ARTICULO CUARTO: Aféctese;

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
FUNCION

PROGRAMA
SUB-PROGRAMA

ACTIVIDAD

COMPOMENTE

ORIGEN DE LA FUENTE
NATURALEZA DE LA FUENTE

CATEGORIA DEL GASTO
MODAL. DE APLICACION
GENERICA DEL GASTO

ESPECIFICA DEL GASTO

META

ML) BIR/UGEL-L{s}
PPGZ[AGA-(4)
LTD/DIRJAGP.1.(x)
RTLIEAT (e}

LILOC/ PLANLL.

HERG ABOG.T.
et [Rws adon

: 459 —Gobierno Regional de San Martin.

: 301- Educacion Bajo Mayo- Tarapoto

: 09- Educacion y Cultura

: 029- Educacion Superior

: 0078- Ensefianza Superior

: 1-00201-Desarrollo de la Educacion Superior

: 3,00498- Desarrollo de la Ensefianza

: 1 Recursos Publicos

: 16 Recursos Ordinarios de los Gobiernos
Regionales.

: 5 - Gastos corrientes

: 11 - Aplicaciones Directas

: D1-Personal y Obligaciones Sociales

: 02-Retribucidn y Complementos-Ley del
profesorado y su modificatoria

. 077-Superior-Unidad de Costeo-Lamas.,

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE

SROF. MAURO TUESTA LINAREZ
Director(e) de la Unidad de Gestion
Educaﬁ;q_ Local- Lamas

[Aut o es




EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION BASICA



















FORMACION CONTINUA

é@/f)&T&T&T&T&T&T&T&T&T&T&T&TLQI??

RN RN A N

&isd, = UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
g ASOCIACION DE GRADUADOS
R.D. N® 016-2017/AGUNT-2017-D.E.

Diplomado

Otorgado a:

FREDY ARBILDO LOPEZ

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudiosen el diplomado de:
DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

Por tanto se le expide, el presente como consta en el registro de los libros institucionales

Trujillo, 23 de diciembre de 2019
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’ % UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ASOCIACION DE GRADUADOS
R.D. N* 016-2017/AGUNT-2017-D.E.

Especializacion

Otorgado a:

FREDY ARBILDO LOPEZ
Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios en la especializacién de:
DIRECTOR TECNICO DE FUTBOL
Por tanto se le expide, el presente como consta en el registro de los libros institucionales

Trujillo, 15 de octubre de 2019

B, T R S

I B B R R I M B B M P




Fundacién b o
Trujillo A A

Para-el Desarrollo Educativo y Social

OTORGADA A:

Por haber pa r'tlt:lpado y aprobado la-presente Especializacion en:

DIRECCION Y GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUQATIVAS

Realizado" por /ACCEPAP ;en convenio con la Fundacién. Trujillo para el Desarrollo Bglucatpvo y Social,
auspiciade per la'Universidad Nacional de Truiillo, segln Resolucion de Consejo Universitario N®,0798- 2008
/ UNT; realizado desde el 20/11/2013 al 20/11/2014 con duracién de 1200 horas académuc&s equivalentes

a 40 créditos.
5 Trujmo 28 de/Noviembre del 2014

lorales Grados
undacién Trujillo




e NI

Para el Desarrollo Educativo v Social

v
UNIVERSIDIAT NACHONAL
DE TRUIILLO

“,g?m-w?ﬂv-w_g

PROGRAMACION
Y EVALUACION
ACADEMICA

TEMAS NOTAS
1. INNOVACION PEDAGOGICA. 17
2. ORGANIZACION EDUCACIONAL. 18
3. EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL INSPIRADO EN
LA CONCEPCION CONSTRUCTIVA DEL APRENDIZAJE. 18
4. DESARROLLO PROCESUAL DEL PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL. 18
5. PLANEAMIENTO EDUCATIVO. 17
6. ADMINISTRACION EDUCATIVA. 18
7. PROCESOS DE PERSONAL. 18
8. ESTADISTICA APLICADA. 18
9. TOMA DE DECISIONES Y ORGANIZACION. 18
10. DIRECCION, JEFATURA Y CONTROL. 17
{21. ADMINISTRACION POR OBJETIVOS. 18
| 12. GESTION Y PRESUPUESTO DEL CENTRO EDUCATIVO. 18
PROMEDIO 18

TRUJILLO PARA EL
L0 EDUCATIVO ¥ SOCIAL

LIBRO: . ......

REGISTRO W" &~ .l(....
FECH A:.....‘-Z.i I o e O




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POST GRADO
. RESOLUCION DIRECTORAL N° 0123-2018-EPG

Certificado

Caparttarton

oroncason. ARBILDO LOPEZ FREDY

S *m Py o 'ne;onamente el presente curso de capacltacnon virtual en:

LA WFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC'S)

S 2020 4120 do Julio del 2020, autorizado por la R.D. N° 0123-2018-EPG,
12 e D8 meses 300 horas académicas.

Trujillo, 12 de Agosto del 2020

0 i

Neader Eduard Flores Zavaleta
COORDINADOR ACADEMICO

SOEPOON
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Certifica Que:

Dse. Tredy Arbilde lopez

Identificade Con DMNI 00B90126&, en Mérite de haber concluide
satisfactoriomente EL PROGRAMA DE FORTALECIMIEMTO DE LAS
PRACTICAS DE EVALUACION FORMATIVA en Docentes Formadores de la
Escuela de Educacién Superior Pedagégica Piblica “Lamas”, desarrcllada
del 03 de octubre al 09 de diciembre del 2022 con una duracién de 200
horas y B Créditos Académicos.

23

T

Lamas, 21 de abril del 20




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POST GRADO
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0123-2018-EPG

Certificado
Caparitarion
OTORGADO A: ARBILQO LOPEZ FREDY

‘iamente el presente curso de capacitacion virtual en:

wmctoﬂ YEVALUACI()N DE LOS APRENDIZAJES

de Jumo del 2020, autorizado por la R.D, N° 0123-2018-EPG,
(H mes 1hprag académicas,

Trujillo, 12 de Agosto del 2020

e/ Neider Eduard Flores Zavaleta
COORDINADOR ACADEMICO
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Whwee  Wilieady

Otorgado a:

CONTENIDO

;.e!‘vlrt;::ia? actual del Consumo F l dy Arbﬂ do upez

2. Lineamientos del sector edu-

R Taller de capacitacién a docentes tutores para la gestién, planificacién y

2016: gestién del Clima Escolar

desarrollo de la tutoria escolar a través de contenidos preventivos y

3. Areas de la Tutorfa en II.EE.

JECY JER. normativos con enfoque en el marco curricular nacional y el ambito del
:uz‘:f::’:.::ideIammmdl_ programa de Prevencién y Tratamiento del consumo de Drogas, realiza-
e do del 16 al 28 de Mayo del 2016, con una duracién de 140 horas pe-
6. Sesién de Tutorfa. dagdgicas.

7. Articulacion de la Tutorfa a
otras dreas curriculares.

Moyobamba Diciembre de 2016

Ga 0 g

N RICARDO QUEVEDO ORTIZ " LIC. CELMIRA DELGADO VERGARA
Director Regional de Educacién San Martin Coordinadora Técnica Regional -PPTCD-San Martin

8. Disefio curricular de la tutoria
con enfoque en la mejora de los
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UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO
ESOELAE CENS A NATEUATG0E L NTBRSAD ACONA DE RO
Auspiclo con e nstituto de Desarrollo Profesional San Martin IDEPSAM
Resolucion Directoral N°0025.D-FCFM-2023
ESCUELA - PROFESIONAL DE FISICAS Y MATEMATICAS

TEMARIO

e vng i p
R A T
TR

Instituto de Desarrollo Profesional San Martin - IDEPSAM

Certificado

A. FREDY ARBILDO LOPEZ

Ha concluido sus estudios satisfactoriamente y ha cumplido con los requisitos de
evaluacidn segiin normas académicas establecidas en la especialidad de gestidn de:

Por Cuanto:

(&n.  Estrategias para el desarrollo del pensamiento critico y creativo.

Por Tanto,

Se expide la presente certificacidn para que se le reconozca como tal
y se le otorgue los privilegios y consideraciones que le corresponden.

Fecha de inicio:

Acumulando un total de 240 horas cronolégicas de estudio.

10/09/24
Fecha de términe: 1012124 Trujillo, 15de Diciembre del 20 24
Créditos: 18
Registro: C-02010
Duracién: 03 Meses

cememEASSTass 6({& i @;{g e @Pj@')w\‘&})a |
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UNIVERSIDAD NACIONAL
DE TRUJILLO
RSIVELADECINCAS FIRCAS MATEMATICAS D A ENVERTDD NACONALE TROJLD
Auspiciocon el Institato e Desarrolo Pofesional San Marti IDEPSAM
Resolucion Directoral N° 0025-D-FCFM-2023
ESCUELA - PROFESIONAL DE FISICAS Y MATEMATICAS

TEMARIO

—
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Por Cuanto:

A. FREDY ARBILDO LOPEZ

ofg]

S &58@’5@@%83

)

Ha concluido sus estudios satisfactoriamente y ha cumplido con los requisitos de éf"f‘
evaluacidn segiin normas académicas establecidas en la especialidad de gestién de: (’%&
e
ar ] \/¢
(& Gestion de conflictos en la formacion inicial docente =
e
Por Tanto, )
Se expide la presente certificacién para que se le reconozca como tal g
y se le otorgue los privilegios y consideraciones que le corresponden. %
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Fecha de inicio: 10/07/24

10/10/24

Trujillo, 165deOctubre  del 2024
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