Jirén Sofia Delgado 369 — Tarapoto — San Martin
Edad: 67 afios

Estado Civil: Casado

Profesidn: Licenciado en Psicologia

Magister en Docencia Universitaria

C. Ps.P. N° 5537

N° Celular: 942013715

DNI N° 00934544

RUC N°: 10009345448

Correo electrénico: jaimeriosd@hotmail.com

LIC. MG. JAIME RIOS LOPEZ

Docente Superior en la Escuela de Educacion Superior Pedagdgico Publico de Lamas, actualmente Jefe de la
Unidad de Bienestar y Empleabilidad, segun Resolucion N° 3460- 2025-GRSM/DRE se viene desempefiando en
el marco del bien de mejoras para la gestidn institucional en su estructura de las instituciones de Educacion
Superior Pedagégica para el afio 2026, para la Unidad Ejecutora Direccién Regional de San Martin, siendo el
responsable de la solicitud y autorizacion del requerimiento el Dr. Juan Carlos Rojas Cachay, director general de
la EESPP Lamas, siendo el responsable de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad del Lic. Mg. Jaime Rios Lopez
— Psicdlogo.
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.  DATOS GENERALES

1.1. Nombre y Apellidos: Jaime Rios Lépez

1.2. Lugary fecha de nacimiento: Lamas, 24-05-1958

1.3. DNI: 00934544

1.4. Domicilio: Jr. Sofia Delgado N° 369- Tarapoto - San Martin
1.5. Teléfonos: 942013715

1.6. E-mail: jaimerios4@hotmail.com

ll.  FORMACION PROFESIONAL

Grados o titulos obtenidos

Carrera profesional Institucién Grado Fecha inicio Fecha fin

Licenciado en Universidad de

Psicologia San Martin de Licenciado 17 — 09 —1996
Porres
Magister en : : .
Docencia Umve:/s:ljl:_dOCesar Magister 05 - 12 - 2006
Universitaria g
Colegio Prof. a.l que Colegio de PS'QOIOQOS Colegiatura Nro: 5537 Cond: Habilitado
pertenece: del Peru
. EXPERIENCIA LABORAL
Institucién Dedicacién Fecha inicio Fecha fin Categoria
Resolucién Directoral Regional Docente Superior Adecuar de Docente Superior
N° 0016-2024-GRSM/DRE P 01-01-2024 P
Resolucién Directoral Zonal N°
0472- Expediente: 318-88 C 31-03-1988 20-04-2021 Docente Estable |
L, . Dedicacion
Educacién Superior
Resolucién Jefatural N° 2466-
2019-GRSM-DRE/DO- Cumplido 30 afios
00.UE.300 de servicios SE0SIS6S 2019 Docente
Educacién Superior
Instlt.uto Superior de Educacion Cumplido 33 afios 31-03-1988 2021 Docente
Publico Lamas de servicios
Resolucién Directoral Zonal N°  Jefe de la Unidad de
055 - 2018-DG-IESPP LAMAS Bienestar y 01-03-2018 31-12-2022 Jefe
Educacion Superior Empleabilidad
Resolucién Directoral Regional  *'° S?Z'r?eggﬁj e 18-01-2023  31-12-2023 Jefe
N° 0303 - 2023-GRSM/DR ary
Empleabilidad
Resolucion Directoral Regional  ~*'° S?elr?eggf e 01-01-2025  31-12-2025 Jefe
N° 4780 — 2024-GRSM/DR ary
Empleabilidad
Resolucion Directoral Regional Jefe de la Unidad de
N° 3382 - 2025-GRSM/DRE Blenestfa_r y 01-01-2026 31-12-2026 Jefe
Empleabilidad
Resolucién Directoral Cumplido 30 afios 01-03-1998 31-12-1998 Director

Subregional N° 0186 - 1998 de servicios
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IV. ESPECIALIZACION:

Cursos y Programas de Especializacion

Institucién Rol Evento Ambito Nombre de evento Tipo de Duracién Cantidad Fecha
. . -, - Gestion educativa: Xl Jornada  Académica ' 01 al 04-03-
Universidad Peruana Union Participante Jornada Tarapoto Virtual 2021-1 Virtual 24 horas 2021
Universidad Nacional Pedro Ruiz - Recursos  humanos: Diplomado en Planeamiento . 13-05 al 10-
Gallo Participante Diplomado Tarapoto Estratégico Presencial 400 horas 10-2005
Habilidades sociales: | Congreso Internacional de 23.09 al 26-
Universidad César Vallejo Asistente  Congreso Tarapoto Educacién: Nuevos retos de Presencial 200 horas 09-2015
Internacional la educacién
Tutoria y orientacion: | Congreso Internacional de 01-10 al 03-
Universidad César Vallejo Asistente  Congreso Tarapoto Psicoterapia Sexual y Presencial 40 horas
. p 10-2015
Internacional Sexologia
Bienestar social: Il Congreso Internacional de 29-10 al 30-
Colegio de Psicologos del Per( Asistente  Congreso Lima Psicologia “Salud mental, Presencial 36 horas 10-2016
Internacional politica y violencia social”
XVIIlI Congreso Nacional de
Necesidades Psicoterapia “Transgresion, 14. 15. 16
Colegio de Psicologos del Per( Asistente  educativas especiales: Truijillo Identidad y crisis en la Presencial 48 horas S
) : ) o 09-2017
Congreso Nacional sociedad de hoy: Andlisis y
Propuestas”
Necesidades Asignaturas: Desarrollo
. . . . : educativas especiales: Personal — Intervencion en . 01-09- al 23-
Universidad César Vallejo Docencia Programa de Tarapoto nifios con habilidades Presencial 36 horas 12- 2016
formacion general diferentes.
. . Emprendimiento:
INDECI- Instituto N_ac_:|onal de Asistente  Programa de Lamas “Aprendiendo a prepararnos” Presencial 24 horas 18y 19-08-
Defensa Civil ! 2016
formacién general
. L . . Emprendimiento: . “Intervencion del Psicélogo .
Colegio de Psicoélogos del Peru Asistente Conferencia Lima en la gestion empresarial’ Presencial 02 horas 31-01-2017
: o . . Gestion de proyectos: . “Entrevista por .
Colegio de Psicologos del Peru Asistente Conferencia Lima competencias” Presencial 02 horas 01-02-2017
Colegio de Psicologos del Peru Asistente Informatica_educativa: Lima Coaching por competencias Presencial 02 horas 02-02-2017

Conferencia

en Instituciones educativas”




Habilidades

1ra. Jornada de

Universidad César Vallejo Asistente  pedagdgicas: Tarapoto  Capacitacion Docente 2017 Presencial 40horas 07 3/2837'03'
Jornada —
Fundamentos de Il Congreso ) Pedagdgico
Colegio de Profesores del Peru Asistente  gestion curricular: Tarapoto Nacional Hacia la Presencial 200 horas 16 @l 19-08-
Congreso ' construccion de un curriculo 2016

Transdisciplinar”




Perd - C.D.R. XIl - SM

V. DOMINIO DE UNA LENGUA
Titulo Fecha Institucién Rol Document(_)
Sustentatorio
Curso de Inglés 2005 Universidad César Vallejo  Maestrista Certificado
Curso de Inglés (130 horas) 18-07-2005 Universidad César Vallejo  Maestrista Constancia
VI. CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA
Titulo Fecha Institucién Rol Documentc_J
Sustentatorio
Ofiméatica— Nivel Avanzado ~ 04-03 al 21- ODISEO- Oficina de Informatica . o
y Servicios Especiales Asistente Certificado
(350 horas) 06-2019 .
Orientados
VII. PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS
Presentacion en eventos académicos:
Titulo Fecha Institucién Rol Documento
Sustentatorio
Control de emociones y lima 23.08-2019 Asomau_on Peruana de Expositor Certificado
laboral Secretarias de Tarapoto
Los conflictos, una oportunidad
de cambio y crecimiento 25-07-2019 Universidad César Vallejo Asesor Certificado
personal
El talento humano 'y su Asociacion Peruana de
incidencia en la organizacién 21-04-2012 : Expositor Certificado
Secretarias de Tarapoto
genera desarrollo
Nuevas competencias y
actltudv_as de la aS|stepte de 24-04-2010 ASOCIaCI.On Peruana de Expositor Certificado
gerencia en tiempos Secretarias de Tarapoto
cambiantes
Depresion: Una mirada e Colegio de Psicélogos Del , .
integrativa 02-07-2018 Perti - C.DR. XII - SM Organizador Certificado
, . . Colegio de Psicélogos Del , .
Neuropsicologia y sexualidad 19-08-2017 Perti - C.DR. XII - SM Organizador Certificado
Intervencion en crisis, durante ™ Colegio de Psicélogos Del , .
emergencias desastres 30-04-2017 Pert - C.D.R. XIl - SM Organizador Certificado
Psicoterapia basada en A Colegio de Psicologos Del . .
evidencia 27-04-2019 Pert - C.D.R. XII - SM Organizador Certificado
Marca personal: Impacto en tus A Colegio de Psicélogos Del . .
clientes y mercado laboral 27-04-2019 Perd - C.D.R. Xll - SM Organizador Certificado
Psicosis y  comunicacion v Colegio de Psicologos Del . .
familiar (Doble vinculo) 27-04-2019 Perd - C.D.R. Xll - SM Organizador Certificado
Informe Psicolégico 05-07-2017 Colegio de Psicologos Del Organizador Certificado

Publicaciones:

Titulo Institucion Fecha Documento Sustentatorio
Revista PUNTO CRITICO-
El Docente y la accion tutorial en Universidad César Vallejo - Escuela Internacional de
. . 23-04-2005 .
la Universidad Tarapoto Postgrado- Maestria en
Docencia Universitaria
DINA - Directorio Nacional de CONCYTEC 07-06-2016  R.D. N"029 DG- ISEP-L

Investigadores e Innovadores




Reconocimientos:

Documento Sustentatorio Institucién Premio Fecha
Resolucién Directoral N° 111- Instituto Superior de -
2017-DG-ISEPL Educacién Pblico Lamas Reconacery Felicitar 13-12-2017
Resolucién Directoral N° 079- Instituto Superior de -
2014-DG-ISEPL Educacion Publico Lamas Reconocery Felicitar 17-12-2014
Resolucion Directoral N° 029- Instituto Superior de .-
2012-DG-ISEPL Educacién Publico Lamas Reconocery Felicitar 2108-2012
Resolucion Directoral N° 056- Instituto Superior de .-
2011-DG-ISEPL Educacién Publico Lamas Reconocery Felicitar 28-1z-2011
. . Colegio de Psicologos del  Reconocimiento en Calidad de 10
Diploma de Reconocimiento Perti - C.D.R. XII-SM Tesorero 31-12-2018
Credencial Colegio de Psicélogos del Decano del Consejo Directivo Periodo
Peru Regional Xlll San Martin 2018-2021
. : . L . Encargar en el Puesto de Jefe
Resolucion Directoral Regional Direccion Regional de . ;
N° 0060-2022-GRSM/DRESM Educacién San Martin de Unidad de Bienestary — 03-02-2022
Empleabilidad
. . . L . Encargar en el Puesto de Jefe
Resolucioén Directoral Regional Direccion Regional de X :
N° 0303-2023-GRSM/DRESM Educacion San Martin de Unidad de Bienestary  18-01-2023
Empleabilidad
. . . L . Encargar en el Puesto de Jefe
Resolucioén Directoral Regional Direccion Regional de : ;
N° 4724-2024-GRSM/DRESM Educacién San Martin de Unidad de Bienestary  30-12-2024
Empleabilidad
Por destacado desempefio
Reconocimiento Colegio de PS|,coIogos del durante la gestllon de nu}estra 31-12-2021
Perud Orden Profesional, periodo
2019 al 2021
Reconocimiento de sus 25
. .y afos de ejercicio profesional y
Colegio de Psicologos del Per( Colegio de Pagologos del valiosa contribucion al 30-04-2022
Pert i i
desarrollo de la Psicologia de
nuestro pais
o . . Reconocimiento a la
Resolucién N° 1058-2023/UPeU- UnlverS|daq Peruana Excelencia Académica 23.02-2023
CuU Union
Docente
VIII. PLAN DE TRABAJO
Institucién Titulo Fecha
. . Plan de trabajo de la Unidad de
Escuela de Educacion Superior Bienestar y Empleabilidad de la 29-01- 2024

Pedagégica Publica de Lamas

EESPPL
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CONSTANCIA DE HABILITACION

N

El que suscribe, Decano del Consejo Directivo Regional Xlll = San Martin, del Colegio de

Psicélogos del Pert, hace constar que el (la) Psicélogo(a): N

N\

JAIME RIOS LOPEZ.

N

- Es miembro de nuestra Orden Institucional, inscrito(a) con el Regi;itro Unico con el ndmero
5537 encontrandose habilitado(a) para el ejercicio de la profesion de Psicélogo(a), desde el
23 de ENERO al 31 de DICIEMBRE 2024. Asimismo, se hace constar que pertenece al
Consejo Directivo Regional XllI-San Martin.

La presente, se expide a solicitud del interesado(a) para los fines que considere
conveniente.

Tarapoto, 26

de enero del 2024.
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Moyobamba,  { 5 ENE. 2024

VISTO, el Expediente N° 019-2023253852, que
contiene el Memorando N° 799-2023-GRSM/DRESM/OA/GRR.HH, de fecha 28/12/2023, y
demas documentos que se adjuntan en un total de trescientos uno (301) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

. Que, mediante el articulo 67 de la Ley N° 30512, Ley de
- . Institutos y Escuelas. de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes,
- . establece que la carrera publica reconoce las siguientes areas de desempefio laboral:
# Docencia, Gestion Pedagégica, Investigacion e Innovacion y Gestion Institucional: El area de
la Docencia comprende la ensefianza en las modalidades presencial, semipresencial o a
distancia a través del uso de herramientas virtuales. Asimismo, comprende las actividades
asociadas al disefio y desarrollo curricular, asesoria, consejeria y tutoria académica;

e’ Que, con Informe N° 01701-2023-MINEDU/NVMGP- -

DIGEDD, la Direccion de Formacioén Inicial Docente, informa que en el sistema NEXUS, hasta -
7" la fecha los cargos de los docentes de los IESP/EESP se encentran alineados a la estructura -
establecida en el Decreto Supremo N° 39-85-ED, a pesar que dicha estructura se dio en merito
a la Ley N° 24029 que actualmente esta derogada;

Que, la Direccion General de desarrollo Docente,
mediante el Oficio Mdiltiple N° 00181-2023-MINEDU/NVMGP-DIGEDD de fecha 21 de
diciembre de 2023, comunica que, a partir del 01 de enero de 2024 corresponde que todas
las plazas docentes organicas de los IESP/EESP publicos registradas en el sistema NEXUS,
estén ocupada o vacantes, se adecuen al cargo de “Docente Superior”; asi mismo indica que
la DRE debera emitir las resoluciones de adecuacion al cargo de “Docente Superior” del
personal docente nombrado que labora en los IESP/EESP publicos de su jurisdiccion,
verificando en el escalafén docente, el cargo que se consigna en la resolucién que origind el
vinculo laboral (nombramiento, reasignacion, reingreso, reubicacién, permuta o la accién que
corresponda) con la institucion de educaciéon superior, asi como verificar que actualmente
pertenece a la carrera publica docente de IESP/EESP publicos;

Que, en atencién a lo expuesto y para dar cumplimiento
a lo dispuesto, con Memorando N° 799-2023-GRSM/DRESM/OA/GRRHH, el Director
Regional Educacion San Martin, autoriza proyectar la Resolucion de adecuacién de los cargos
del area de la docencia en los IESP/EESP publicos de la Direccién Regional de Educacion
San Martin, con vigencia del 01 de enero de 2024, y;

De conformidad con la Ley N° 20512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo
N°010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley 20512 y sus modificatorias, y en
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GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

+ Resolucion Directoral Regional

Ne_ (1016 -2024-GRSM/DRE

uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 385-2023-
GRSM/GR, de fecha 29 de setiembre de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ADECUAR, a partir del 01 de

enero de 2024, los cargos del area de la docencia al de “Docente Superior’ del personal

;.= docente nombrado y plazas docentes vacantes de los IESP/EESP de la Direccion Regional
*.. de Educacién San Martin; de acuerdo al siguiente detalle:

IESP/EESP ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA "GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN"

Cédigo Modular | 0576553

Denominacién : :
N | Codigode | BC0e T o | e oo cargo del dres |  APELLIDO" oAl NOMBRES
Plaza NEXUS NEXUS | %505 | deladocencia| PATERNO |
DOCENTE | DOCENTE
tes3esiRz | pOCENTE | SOCENTE | NomBRADO | ALVARADO YPARRAGUIRRE | SEPHORA YONE
DOCENTE | DOGENTE
116331es11R7 | 22CENTE | DOCENTE | Nomerapo | izauieroo SANCHEZ VICTORIANO
116331E531R0 | DOCENTE | DOCENTE |\ ynoino | Lazon PEREIRA SIXTO

ESTABLE | SUPERIOR

DOCENTE DOCENTE N
116331E511R9 ESTABLE | SUPERIOR NOMBRADO | LINAREZ VALLES JOSE NATIVIDAD
DOCENTE DOCENTE
116331E521R1 SUPERIOR NOMBRADO | PINEDO TANGOA RENE

DOCENTE DOCENTE

116331Es11R0 | COCENTE | SOCENTE | NomBRADO | PiRA RUIZ WAGNER
116331E521R3 | 2OCENTE GoeeNTE | NOMBRADO | RAMIREZ TIPA LUIS HERNAN
116331E521R4 [ DOCENTE ggfggg‘; NOMBRADO | ROJAS GONZALEZ ODILARDO
116331521R7 | DOCENTE SORENTE | NomBRADO | VEGA ESCOBEDO OLGER AYBEN
116331E521R8 |  ZOCENTE SOPETE | NOMBRADO | ZAVALETA DIAZ MARITZA ARCELIS
116331E521R5 %g?fg‘gg QUO,SEE,{%ER VACANTE
[Esp/EEsp | ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “TARAPOTO"
Cédigo Modular | 0273979
Cédigo de ng‘;';‘:;‘:‘ﬂ:" De::’f':ia"r;faié" cii:;g";gl“ del | ApELLIDO APELLIDO —
Plaza NEXUS NEXUS seggg;;v Ne de la docencia PATERNO MATERNO

1 | tar11cr1tpz | QOCENTE SUENTE | NOMBRADO | ALEJANDRIA | LOZANO NORMA LUZ

2 | 114111c111P5 gg&%’gﬁ gUOISEERE‘:(T)-ER NOMBRADO | AREVALO RAMIREZ FELIPE

3 | 114111c111pg | DQCENTE [ DOCENTE f\ovne oo | Diaz DE CHAVEZ JULIA NOEMI

ESTABLE SUPERIOR

DOCENTE DOCENTE
ESTABLE | SUPERIOR NOMBRADO DIAZ DEL AGUILA FABRICIO

4 | 114111C111P9

PROFESOR DOCENTE

5 [114111ci2rps | TTOREPOR | DOCENTE [NoMBRADO | GRANDEZ AGUILAR JOSE RAMON

6 | rar11c121p7 | DOCENTE SUrenTE [ NoMBRADO | LOPEZ SAAVEDRA BESSY

7-| 114111C121pg | PROF aoh ggfgg;ﬁ NOMBRADO | MAUTINO MONTES OSCAR ARTURO

8 | 114111c121p0 |  DOCENTE SOPEmTE | NOMBRADO | MENDO GARCIA ANIBAL FERNANDO
9 [114111c131p1 | PROFESOR [ DOCENTE [\nyncans | navaRRo MEGO HILDER

ESTABLE SUPERIOR
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10 | 114111C141Pg | DOCENTE sopereE [ NomBRADO [ PoRTOCARRERO [TELLO SEGUNDO
114111c131Pg | DOCENTE SopEaE [ NOMBRADO [ RAMIREZ GONZALES  |Luis
114111C131P0 |  2OCENTE SUPEMTE | NOMBRADO [ VELA RIOS MELIDA
11a111c141p1 [ POCENTE | DOCENTE | \ovgrapo [ viEna GONZALES PEDRO ELEUTERIO
114111c111p4 [ DOCENTE SoPeainE | vacanTe
114111C111P6 %ggfggg ggfggg‘; VACANTE
114111C121p4 | DOCENTE SUPEITE | VACANTE
114111C141p6 [ DOCENTE opEmTE | vacanTe
114111c131p7 | DOCENTE Sopeme | VACANTE
[EsPEEsp | ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA "LAMAS”
sdigo Modular _| 0676312
Cédigo de D::‘;’::gf‘:‘ﬁg" De:;'g:'r;‘gén ;'r‘;:‘ﬂg;‘;:; APELLIDO APELLIDO NORERES
Plaza NEXUS | S\ | segunLoyn | a0 401802 | paTERNO MATERNO
1s111c11py [ POCENTE sopeae | NOMBRADO HIDALGO CORDOVA JAVIER
113111C111pg | DOCENTE soperee | Nomsrabo |macEDO AGUILAR S PrpiosoEl
13111C121P1 | DOCENTE SopEaE | NoMBRADO | PINGHI DAZA | REGNER
113111c131p0 [ DOCENTE S"ngg{)g NOMBRADO | RIOS LOPEZ JAIME
113111C121P6 %g?fgfg ggfggéﬁ NOMBRADO | ROJAS CACHAY JUAN CARLOS
13111C121P7 | pOCENTE SopeaE | NomBraDO |RUIZ RAMIREZ FRANCISCO
113111c121pg [ COCENTE SUPERITE | NOMBRADO | SALDARA CARDENAS CESAR AUGUSTO
113111c121p0 [  POCENTE SOPEAE | NomBRADO |TRIGOZO LOZANO RIBENTON
13111c111p2 | ZOCENTE coreniE | vacaNTE
113111C111P3 %g?fg{g ggfggéﬁ VACANTE
11 [ 113111c131ps [ DOCENTE COENTE 1 vacANTE
IESPEESP | INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA "DE PICOTA"
Cédigo Modular | 1096924
v | pootiode | Pootmie e | arao | Secéndel | apermo | apeuoo
Plaza NEXUS | “(EIIRET | seqinieyne | SO0 0€ 472 | PATERNO MATERNO
1| 117111c121p0 | DOCENTE SopENTE | NoMBRADO | RENGIFO TORRES TULIO
2 [117111c111P2 ‘ég?fgfg ggfgg‘gi VACANTE
3 | 117111C121P1 %(S)‘T:Eg'gg ggfgggﬁ VACANTE
4 [n7111c121p2 [ DOCENTE ggg’EE,{'KT)ER VACANTE
5 | 117111C121P3 %gg:g‘[g ; s"gfgggﬁ VACANTE
6 | 117111C121P4 %ggfg‘gg SDSF?EE;‘,'(T)ER' VACANTE
7 | 117111C121P5 %g?fg{g ggfgggg VACANTE
8 | 117111C121P6 %Cs’%fgfg ggfgggﬁ VACANTE
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o [117111c121p7 | DOCENTE | DOCENTE | vacanTe
10 | 117111c121ps | DOCENTE | SOCENTE | vacante
et [EsPiEEsp | INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA "GRAN PAJATEN"
' Cédigo Modular _| 0726414 - -
Denominacién | Denominac Situacion del
| piaca x| ogamgoen | sogintie | corodelira | plEeng | WaTERN Hawcs
1 [13t11c11ns | POCENTE | DOCENTE | NomsRaDO |ALAVA RUIZ NANCY
2 [11a111ctr1us | POCENTE | DOCENTR | NomBRapo | camacho DETORRES | ANGELICA JOBA
3 [1311101118 | Do by | SUPEmioR | NOMBRADO | CARDENAS RUIZ SALUSTINO
a [m3t11c11107 | PROANE | SORENTE | NOMBRADO | CERNA RODRIGUEZ | NORMAMAGDALY
5 [113111c11108 | DOCENTE | DOCENTE | NomBRADO |MORI MIDEIROS NORMA ISABEL  °
6 [113111C11199 | DOCENTE | DOCENTE | NomBRADO | PANDURO NAVARRO JUAN LUIS
7 [118111C12104 | DOCENTE | DOCENTE | NOMBRADO | TAVERA TELLO LUIS ELIAS
8 [11a111c12102 | DICENTE | DOCENTE | vAcanTe
o [113111c12105 | DOCENTE | DOCENTE | vacante
10 [ 113111c13105 | DOCENTE | DOCENTE | vacante
11 [ 113111013108 | DOCENTE | DOCENTE | vacante
[Esp/EEsp | INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA "DE UCHIZA”
Cédigo Modular | 1078880
| ooty | o | it | o | RS | RS | vowsnss
NEXUS 30512 de la docencia
1 | 13t11ciacs | DOCENTE | SOCENTE | NOMBRADO |ALARCON TERRONES NARCISO
2 [113111c111ca | DOCENTE | OCCENTE | NOMBRADO |ANASTACIO QUEREVALU | MOISES
3 [113111c111cs | DOCENTE | OOCENTE | NomBRADO | coLINA POZO MYRIAM NANCY
a [ 113111011104 | DOCENTE | SCLENTE | Nomsrapo | cHavez GARCIA VIOLETA LILIANA
5 [113111c111ce | DOCENTE gSPCEEI;‘Igi NOMBRADO | MENDOZA MIRANDA LUCILA REMIGIA
6 [1131110111C8 | DopanE | SOENTE | NOMBRADO |VELASQUEZ  |PEREZ SABINO
7 [1131110131c1 | QREENTE | DOCENTE | vacanTe
8 [113111c13102 | QRCENTE | DOCENTE | vacanTe
o [113111c131c0 | QRCENTE | DOCENTE | vacante

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente
resolucion a través de la Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones de la Direccion
Regional de Educacion de San Martin, el presente acto administrativo a los interesados de
acuerdo a ley.
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ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR, la presente
n en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San Martin

resolucié
(www.dresanmartm.qob.p_).

Registrese, comuniquese y Cumplase

PRH/DRESM
SMP/GRR.HH

APC.
04/01/24

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
CERTIFICA: Que este presenté ex copia fiel del
documento original que he tenido 2 1» vista.

Moyobamba,

Sl
ey 4 05 ENE 2024

svsssstescen,

twuras
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DIRECCION ZONAL DE EDUCACION DE
TARAPOTO SAN MARTIN
PROVINCIA : LAMAS
EXPEDIENTE 3118-88 T e S
EDUCACION SUPERIOR ,———rome—me—mm
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Visto los documentos que se acompafian;

CONS IDERANDO:

*

Lamas, SPE.02; se encuentra vacante la plaza de Docente Estable I, que —
requiere ser cublerta a fin de garantizar el nermal desarrellc de las ac
tividades Téenice Pedagdglcas de este Centre Superior de Estudics;

Que, en dicha plaza vacante equlvalcnte al =~
5tc.Nivel Magisterial, precede atender el ncmbramients de den Jaime RIOS
LOPEZ, quien reune lcs requisites-minimes necesarios; y-

De conformidad con el Art.27° del D,S.N©¢,47-
82~ED de 24-11-82; D.S,N°.31-85-ED de 03-05-85(Reglaments de la Ley del
profesorade); D S.N°.39585-ED(Reglamento Especial pera Decentes de Educa
cién superior); D.S.N°,107-87-PCM; R.M,N°,4350-87-ED; D,L.k°.135(Ley Or—
ginica del Seeter Educacifn); y 10 1nformadu ror el Escalafﬁn Zonalg

e ElES% LWVEs

| 3 1°, NOMBRAR INTERINAMENTE mientras la ploza
Se provea con Profesiecnal an la Educacién, a partir del 31 de marzc de -
: & 988 a don Jaime RIS LOPEZ;
DATOS PERSONALES ¢
DIST.PROV.Y DPTO.DE NACIMIENTO: Lamas San Martin,

FECHA DE FNACIMIENTO :+ 2% de maye de 1,958

DOCUMENTQS DE IDENTIDAD o35 BeBa N°,0673;7,9
LML, 22 42361589;
1. T,N°.7321326 _

Cel.P.S4S .10, 5805241RS LEJOOS ;
« Bachiller en Psicologia.
SITU ACION DE DESTINO

Ducente Estabie I. :
Sin szel 4 s e
1/. 3,480.00; Eg.al 5tc Niv.Magisterial,
i/. 4,420.00; Eq.ocl Ste.Niv.Magisterial.
ko horas crsnuldgicas.

GRADO DE INSTRUCCION

CARGO

NIVEL MAGISTERIAL
REMUNERACION BASICA :
REMUNERACION REUNIFICADA
JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO

q-’g;g-,-.;o—‘n oo -

& ee—-.{mmas

: Fi - Por U Icaciéh, segﬁn'RDz.N° 0498, de fe

& ] " cha 05-05-87, _

2° £é; , @ la Asignacifn Especifica 01,

01,Pliego O1. Programa 422, Sub~PrEE B8, Actividad 559; del Presupues
te del Secter Péblice para 1,988%s™" ; ;

0
2,

o
{wME 8
MLA/DZET tige ]
CVT/J. .UPER "%
RS M/ESP. 28
ABN/Of,IIT
T.14=04-88.
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Que, en el Instituto Supericr Pedagégice de.
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Moyobamba, - S re

VISTO: Informe N° 00150-2019-GRSM-DRE-DO-
O0-UE.300/UGA/ARP y los antecedentes adjuntos en un total de siete (07) folios dtiles:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacion en
Y el articulo 76 establece “La Direccién Regional de Educacion es un organo
i [//7 especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
2 u respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el
/Ministerio de Educacién. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es
" promover la educacion, la cultura, el deporte, Ia recreacién, la ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos ¥ los programas de atencidn integral con calidad y
equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién
Educativa local y convoca la participacién de los diferentes actores sociales”: y en el
articulo 77° establece sobre las funciones” sin perjuicio de las funciones de los
Gobiernos Regionales en materia de educacion establecidas en el articulo 47° de la Ley
Organica de Gobiernos Regionales Ley N° 27867, corresponde ademas a la Direccidn
Regional de Educacién en el marco de la politica nacional: a). Autorizar, en coordinacién
con las Unidades de Gestion Educativa Locales, el funcionamiento de las instituciones
publicas y privadas;

Mediante Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestién del Estado en el articulo 1.1 se establece declarase al
Estado peruano en proceso de modernizaci6n en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones v procedimientos, con la finalidad de meinrar
la gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio de!
ciudadano.

Con Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR
de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Declérese en
Praceso de Modernizacién la gestidni del Gobierno Regional de San Martiu, con el
objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y
optimizar el uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “El Proceso da
Modernizacion implica acciones de Reestructuracién Orgénica, Reorganizacién
Administrativa, fusién y disolucién de las entidades del Gobierno Regional en tanto
exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afinss”,

Mediante Urdenanza Hegional NY 003-2013-
GRSM/CR de fecha 04 de marzo de 2013, se aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Gobierno Regional de San Martin v establece en el articulo 153
Direccidn de Operacicnss - Educacion “La Direccion de Operaciones — Educacion es el
érgano de linea de la Direccién Regional de Educacién encargado de la direccién,
coordinacion, seguimiento y supervision a la gestién presupuestal de las Oficinas de
Operaciones — Educacién, ds miodo ta! yue dicha gestién asté alineada con lss
prioridades de gasto del Gebierno Regional en materia educativa. Asimismo, se encarga
del planeamienio operativo y del soporte administrativo de la Direccidn Regional de
Educacion”. Y en el articulo 157.1 establece: Las Oficinas de Operaciones — Educacién
son o6rganos desconcentrados de la Direccion Regional de Educacion, adscritos a la
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Direccién de Operaciones — Educacion, responsable de la administracion de los
recursos, la ejecucién presupuestal, la gestién de los sistemas administrativos y de
asegurar los servicios de apoyo requeridos para el desarrollo de las funciones de las
Unidades de Gestion Educativa Local e instancias de gestibn educativa de su
jurisdiccion. Asume la titularidad de la Unidad Ejecutora presupuestal correspondiente.
Articulo 157.2 Las Oficinas de Operaciones — Educacion estan bajo direccidn técnico —

.normativa de la Direccién de Operaciones — Educacidn.

il Por Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR
‘de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve “Aprobar la
“'modificacién del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional
de San Martin; en los términos de la nota informativa N° 173-2018-GRSM/GRPyP,
emitido por la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto del Gobierno Regional
de San Martin.

Que, la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, establece en el articulo
+ 95 inciso b) el docente de la carrera publica tiene derecho a una asignacion equivalente
| al doble del porcentaje de la Remuneracién Integra Mensual Superior correspondiente a
' su categorfa al cumplir treinta anos en la carrera plblica; concordante con el Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU articulo 230.4 los docentes de los Instituciones de
Educacion Superior o Escuela de Educacién Superior plblicos tienen derecho a percibir
las siguientes asignaciones: e) asignacidn por tiempo de servicios. El docente de la
Carrera Publica de Docente tiene derecho a percibir una asignacién equivalente al doble
del porcentaje de la RIMS correspondiente a su categoria al cumplir veinticinco (25)
afios en la Carrera Piblica de Docente y, una asignacién equivalente al doble del
porcentaje de la RIMS correspondiente a su categorfa al cumplir treinta (30) afios en la
Carrera Publica de Docente. El reconocimiento de dicho tiempo de servicios es de oficio
y se formaliza mediante resolucién emitida en el mes en que el docente cumpla los
veinlicinco (28) o trcinta (30) afius de seivicios en la Carrera Publica de Docente, de
acuerdo al informe escalafonario. Para el cémpuio del tiempo de servicios se consideran
los servicios prestados en calidad de nombrado en una institucién de educacién superior
pablica bajo el 1égimen de ia Ley N° 24029 Ley del Profesorado y el tiempo prestado
bajo el régimen de la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y de la Carrera Pdblica de sus Docentes; incluyendo ofras normas aplicables, de
corresponder;
Que, don RIOS LOPEZ JAIME, docente del
Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico “Lamas”, ha cumplido 30 afios de
Servicios Oficiales al Estado, siendo procedente otorgarle Ia asianacion nor tiempo da
serviclos correspondiente de acuerdo a Ley;

De acuerdo a! Informe Esecalafonaric N° 0008a3.
2019, del area de Escalafon, el Informe N° 0150-2019-GRSM-DRE-DO-Q0-
UE.300/UGA/ARP de fecha 25 de abril de 2019 del 4rea de remuneraciones, mediante
registro N° 562-19 de la Oficina de Operaciones donde autoriza que es procedente la
expedicién del acto administrativo; ctorgando la asignacion por tiempo de servicios al
cumplir 30 afos de una asignacién equivalente al doble del porcentaje de Ia
Remuneraciones integra Mensual Superior a favor del docente RIOS LOPEZ JAIME;

~
i
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Que, mediante Ley N° 28411 Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 30879, Ley de Presupuesio del Sector
Publico para el afio Fiscal 2019, y en uso de las facuitades conferidas por la Resolucion
Directoral Regional N° 0003-2019-GRSM/DRESM:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR EN VIAS DE
REGULARIZACION a don RIOS LOPEZ JAIME, asignacion equivalente al doble de la
Remuneracién Integra Mensual Superior por haber cumplido 30 afnos de servicios
oficiales.

CARGO : Docente

CODIGO MODULAR ;1000934544

CENTRO DE TRABAJO . |ESPP “Lamas”

LUGAR, DIST., PROV., REGION . Lamas, San Martin.

MONTO DE LA ASIGNACION : SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
CINCO CON 96/100 SOLES (S/ 6,965.96)

VIGENCIA . Cumplié 30 afios de servicios oficiales el 22 de
agosto de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: FELICITAR, al trabajador
RIOS LOPEZ JAIME, por haber cumplido TREINTA (80) ANOS de Servicios Docente
de la Carrera PUblica, prestados al Estado en el Sector Educacién.

ARTICULO TERCERO: PRECISAR que, con la
presente Hesolucion se realizara la solicitud ante el Pliego del crédito presupuestario
correspondiente, la misma que se ejecutard cuando exista aprobacién, a efectos de
autorizar las transferencias de las partidas para su financiamiento raspectivo

ARTICULO CUARTO: El egreso que origine la
presente Resolucion se afectard a la Cadena de Gastes 2.1.19.31, Unidad Ejecutora
300, Pliego 459, del Presupuesto del Sector Pbiico vigente.

ARTICULO QUINTO: PUBLIQUESE, la presente

resolucién en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe)

Registrese, comuniquese y clmplase

OFiCINA DE OPERACIONES

f =T

Sy

LUIS MIGUEL ALVARADO SEFULVEDA
JEFE DE OPERAGIONES UE. 300
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Creado por 0.S.N° 04-86-EC
Carreras Tecnologicas: R.D

“ANO LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

El Director General del Instituto Superior de Educacién Publico

“Lamas”, que suscribe,

HACE CONSTAR

Que, el Licenciado JAIME RIiOS LOPEZ, labora en esta sede
Institucional desde el afio 1988 hasta la actualidad, como docente
nombrado y responsable del Area de Tutoria como Psicélogo,

demostrando honestidad, eficiencia y responsabilidad en su trabajo.

Se expide el presente documento al interesado para los fines que

estime conveniente.

Lamas, 12 de setiembre de 2016

Jr:16 de Octubre N°820 T.042-543120 - Fax:042-5431
www. institutosuperior edu.pe - iseplamas21@hotmail.com - Lamas - San Ma
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Instituto de Educacién Superior Pedagogico Publico
“Lamas”
CREADO POR D.S. N° 04-86-ED -

ADECUADO A LA LEY N° 30512 MEDIANTE RDR N° 00307-2018-GRSM/DRE

«“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONGILIACION NACIONAL”
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES 2018 - 2027”

RESOLUCION DIRECTORAL N° (055 2018-DG-IESPP “LAMAS”
Lamas, 06 de junio del 2018

Visto el Memorandum N° 055-2018-GRSM-DRESM/DG-
IESPP “LAMAS?”, de fecha 12/03/2018;

CONSIDERANDO:

Que, en el Art. 76 de la Ley General de Educacion N° 28044 y
1 Art, 54 del D.S.N°® 009-2005-ED, Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo,
establece que la Direccién Reglonal de Educacion es un 6rgano espec1ahzado del Gobierno
Regional responsable del servicio educativo en el &mbito de su respectiva circunscripcion
territorial, tiene por finalidad asegurar los servicios educativos y los programas de atencion
mtegral para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa Local, ademas se
precisa que es responsable de la educacién superior no universitaria,

, Que, el Proyecto Educativo Regional, aprobado por
Resolucion Dlrectoral Regional N° 0511-2006-DRESM, oficializado y ratificado mediante
Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR, come instrumento de Gestién que orienta al
2021 los destinos de la Educacién en la Regién San Martin, establece en el lineamiento de
politica 13: la vinculacién de las Instituciones de Educacion Superior el desarrollo regional
formando profesionales éticos competentes y productlvos tanto en los alumnos, docentes y
directivos de las instituciones educativas del nivel superior,

' Que la Resolucién Jefatural N° 0452-2010-D y la Directiva
N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER del 17 de marzo de 2010, “Normas que regulan el
Proceso de Seleccion de Personal para cubrir mediante encargatura el puesto o funcién las
Plazas Directivas y Jerarquicas de los Institutos. y Escuelas Nacionales y de Educacion
Superior Publicos y la Resolucién Jefatural N°. 898-2010-ED, que rectifica de oficio los
Anexos 1-A, 1-B, 1-C, 1-D, 2-A, 2-B, 3-A, 3.B, 4-A, 5-A, 5B, 6 y 7 de la Directiva N° 022-
2010-ME/SG-OGA-UPER, disponen la ejecucién del proceso de seleccion de Directores
Generales en los Institutos de Educacién Superior, y la Resolucién Directoral N® 0006-
2012-GRSM/DRE, '



Que, es politica de la Institucién brindar un adecuado servicio
a los usuarios y comunidad en general en concordancia al Reglamento Institucional y otros
documentos de gestién que viabilizan su funcionamiento y con el visto bueno del Consejo
Directivo de la sede Institucional y de conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de
Educaci6n, establece como una de las funciones del Ministerio de Educacién, definir las
politicas sectoriales de personal y lo opinado por el Consejo Educativo del Instituto
Superior de Educacién Pablico “Lamas”;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: ENCARGAR, con eficacia anticipada,
como JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD, del Instituto de
Educacién Superior Pedag6gico Publico “Lamas”, al Profesor que a continuacién se
indica:

APELLIDOS Y NOMBRES : Rios Lépez, Jaime

DNI - 00934544

CARGO : Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad
JORNADA LABORAL - 40 Horas :

VIGENCIA : Del 01 —03 —-2018 al 31— 12-2018.

-. ARTICULO 2°: NOTIFICAR el presente acto resolutivo al
administrado de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

El presente ducu
DELORIGINAL g alawista

.................. . Tansurassun
" T S :
[t " ol

{

Lamassn. L AUN Ziia. |

JCRC/DG-IESPP “Lamas”
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Resolucion Directoral Regional
Ne {130 3-2023-GRSM/DRESM

movosamsA, 0 9 FEB. 2023

Vistos, el expediente N° 019-202394903 sobre encargatura de
puestos de gestion pedagdgica y, el Informe N° 001-CEE-2023/EESPP "LAMAS" de comité de evaluacion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de- Institutos y Escuelas de
Ncacion Superior y-de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion;-licenciamiento, régimen- :
dmico, gestion, supervision y fiscalizacion-de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de--
ion Superior plblicos y privados; asimismo, establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la
_encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure
‘-‘a} ausencia de este. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como
. _maklmo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo (nicamente entre instituciones del

Sanae Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no
se implemente la seleccion y designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades,
areas y coordinaciones de los IEST, IESP, |IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu
emite para el proceso de encargatura; :

Que, la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU aprueba la-
noma técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de directores
generales y otros de gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica y
Pedagdgica Publica”;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU;

BSWi B3 e



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD DE

BIEMESTAR Y EMPLEABILIDAD al personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES RIOS LOPEZ, JAIME
DOC. DE IDENTIDAD DNI N° 00934544
FECHA DE NACIMIENTO 24/05/1958

SEXO MASCULINO
(CATEGORIA CPD 1

PUESTO PROFESOR
©ODIGO DE PLAZA 113111C131P0
INSTITUCION EDUCATIVA LAMAS

JDRNADA LABORAL 40

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

INIVEL Y/O-MODALIDAD Superior Pedagdgica
“INSTITUCION EDUCATIVA © LAMAS
CODIGO DE PLAZA 113111C111P6
PUESTO : JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
" JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas
#OTIVO DE VACANTE CESE POR LIMITE-DE EDAD DE: DIAZ VILLACORTA, JOAQUIN, Resolucion ,
N° RJ. N° 478-2021
WGENCIA : Desde el 18/01/2023 hasta el 31/12/2023

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR al docente la obtencion de la encargatura de
puesito de gestion pedagdgica de Superior Pedagégica del Instituto/Escuela LAMAS Pedagégico piblico.

3 ARTICULO 3°- AFECTESE Aféctese a la cadena presupuestal
comespondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2023.

Registrese, comuniquese y cimplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL PE EDUCACION

nso\suiza Peérez
r Region¥de Educacidn

> : GOBIFRNO RIGIONAL ) SAN I
N SIONA SAN AR TIN
P Moes..  DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
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:"-.2;5 G \ ERAL 2 i

----------

XTTTORONIN 0 S b e
\\%4 y’ Altcia [Pinedo asique
o SECRETARIA GENERAL
CM: 0100G535470



fodlicap Kees /4/&:/
botsn Sbueaecen Bhecias Heery
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TEARTIM
DIRREITON SUEBREMIONAL DE EDUNACION
PARAFCDO

BESOLUCEION BDIRECICRAL SYBREGIONAEL N 0126

OFICINA DE ADMl”;JTPﬁ“Iﬂ&

Tarapoto;
25 FEB 1998
Yigrn los antecegsntnes addiuvnhos;
CONSIDERANDO -

Gue. en el C.E.E.HC i0d e Leomas,
axiste una plaga vacante de bJPEPEUP s por lo gque eg necesario
Encargar el Fuestc-

Que . proceds Encargar el FPuestn des
Director en el (entro de Eduracidn Eapecial HO G004 de Lamas, a
daon Jaime RIOS LOPEZ,a fin de garantizar el normal dezarrclio de
iam actividades educativas del plantel:

Estande a 1o informado por el Eguipo de
Escalafon de la Oficina de ﬁamlnlstranlmn. ¥

Te f~nnxgrm1dad oon ia BM. FBO 0553-85-Eh;
M NOOAZ-03-PRER: Ley NO 25217; T3, No 10-¢ h—TTLBeglamﬁnto Aa ia
Ley del Frofesorado: DS NO (M-77-PM/IHAD; ey BOZERO4: Lew del
Presupuesto para 1,8998; I, NG ZET&EY Ley frganica del Hinisrerln
de Educacidng;

SE HESUELVE:

1 . ~ENCARGAR, EI HIIESTO DF DIRECTOR
a don Jaime RIOS LOFPEZ,Fel Centro de Educacitn Especisl N2 G004
de Lames, distrito y. =rovincia del mismo nombre, ragidon San
Martin, actual Aseszsor el Area de Evaluacidn en el Tentrsn de
Edurarcian Eaperial BO 0004 de Lamaz.Bachiller en stﬂOKWﬁia =in
Hivel Magisverial; con mias do 08 afios de mervicins oficiaies al
16-02-88: guién debera asumir la reaponsabilidad aue e1 puesto
ragitiars
VIGENCIA: a partir del 01-08 hasts el 31-1%-08 .
VACANTE - Por Ubicacidn-Presupuesto 94



Z.— AFECTESE, & la Asignzacidn
Papecifica del Jasto 01,02 Retribuclones v Complementog Ley de
Basges de la Carrera Adminlstrativa: Ley d@el Profsecrado v su
Modificatoria,. Pliego 1412 Regidon San Martin- 22 Direccidn
Reglonal de BEducacién : Unidad Ejecutora 10Ll-Hducacidn Bajo Mayo
Tarapoto; Funcidn 09 Educacion y Cultura: Frograme 031 Educacidn
Especial; Subprograms (002 Eﬂucaolun Dompensatoria, EActividad
100168 Deserrollo de la Educacldn Especial. Componente 38,0514
Desarroilo de la Ensernanse.

REGISTRESE Y COMUNIQUEGE
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Moyobamba, 41} )

VISTOS, el Expediente N° 019-2024636481, sobre
la renovacién de encargatura de puesto, y el Informe N° 071-CRPF-2024/EESPP
“LAMAS”, del comité de evaluacién, en un total de ciento sesenta y nueve (169) folios
utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante, Ley 30512;
regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion
de los Institutos de Educacion Superior (IES) y de las Escuelas de Educacion Superior
(EES) publicos y privados,

Que, la Novena Disposicion Complementaria
Transitoria de la Ley N° 30512 establece que mientras se implemente el proceso de
seleccién de directores generales y hasta su designacion de acuerdo a lo establecido en
la referida Ley, se encargara el puesto de director o directora general de Institutos de
Educacion Superior y de Escuelas de Educacion Superior en aplicacion de las normas
aprobadas por el Ministerio de Educacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 010-2017-
Minedu se aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; en su Trigésima Disposicion
Complementaria Transitoria establece que en tanto se implemente la seleccion y
designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades,
areas y coordinaciones de los IESP/EESP publicos, dicho proceso se rige por las normas
que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°
167-2023-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que
regulan |la encargatura de directores generales y puestos de gestion pedagogica en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdégica Publicos”; en adelante Norma
Técnica, la cual fue modificada por Resolucién Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

Que, la Norma Técnica, estableciendo en su
literal a) del numeral 4.1.8 sobre el encargo de puesto que se autoriza para asumir las
funciones de director general o de los puestos de gestion pedagdgica en plaza organica
vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal
del titular por licencias, vacaciones u otros;

Que, el numeral 5.4.4. de la Norma Técnica
desarrolla el proceso de renovacion del encargo de puesto y de funciones aplicable a los
puestos de director general y gestion pedagdgica a fin de encargar por un periodo
adicional al docente que supere la evaluacion de desempeno en su gestion;

1

Documento Nro: 019-2024274577. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269, Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccién web.

https:/verificarfirma.ragionsanmartin.gob. pa?codigo=4a69f751L9178C42250h1d 1829908 107a62
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De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la
Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU y su modificatoria Resolucién
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 232-2024-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO _ PRIMERO.- RENOVAR Ia
encargatura en el puesto de JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD, en
la plaza y al personal que se indica a continuacién:

.061‘

1.1. DATOS PERSONALES:

DOC. DE IDENTIDAD : 00934544
APELLIDOS Y NOMBRES : RiOS LOPEZ, JAIME

1.2. DATOS DE LA PLAZA DE ORIGEN:

CATEGORIA CPD %

CARGO : DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA :113111C131P0
INSTITUCION EDUCATIVA  : EESPP “LAMAS"
CcODIGO MODULAR : 0676312

JORNADA LABORAL : 40

1.3. DATOS LABORALES Y DATOS DE LA PLAZA A RENOVAR:

REGIMEN LABORAL : LEY 30512

CONDICION LABORAL : ENCARGADO

PUESTO : JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
JORNADA LABORAL : 40 HORAS PEDAGOGICAS

CATEGORIA REMUNERATIVA: 1

CODIGO DE PLAZA :113111C111P6

CODIGO AIRHSP MEF : 004364

CcODIGO MODULAR : 0676312

INSTITUCION EDUCATIVA  : EESPP “LAMAS”

NIVEL / MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

DRE : SAN MARTIN

MOTIVO DE VACANTE : CESE POR LIMITE DE EDAD DE: DIAZ VILLACORTA,

_ JOAQUIN, RJ N°478-2021.
VIGENCIA DE RENOVACION : A partir del 01/01/2025 hasta el 31/12/2025

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a través
de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la Direccién Regional de
Educacién San Martin, el contenido de la presente resolucion a los interesados de
acuerdo a Ley. )

ARTICULO TERCERO.- AFECTAR, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2025.

L

Documento Nro: 019-2024274577. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronice del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concardancia por

lo dispuesto en la ley 27269, Autenticidad o integridad pueden ser da a través de la sigui direccion web.

https /iverificarfirma.regionsanmartin.gob . pe?codigo=4aB9f751L6f78C42250b 1d1929908107fab2
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ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR, la presente
resoluciéon en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin

(www.dresanmartin.gob.pe).

Firmaro digitalmente por:
R MALDONADO MOSQUERA Fdgar FAU
;‘-‘ 20531375808 hard
i ¢ Motivo: DOY FE
©7 ¥ Fecha: 30/12/2024 16:0043-C500
¥ Cargo: RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
ATENCION AL USUARIO ¥ COMUNICACIONES

Firmado digitalmente por:
LOPEZ CAMPOS Dorts Martanella FAL
20531375808 hard
%7 )Motivo: DOY VB
" Fecha: 30/1 212024 07,56;27-0500
Cargo: RESPONSABLE DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

Eirmado digitalmente por:
ARCHENTI REATEGUI Dante Miguel
FAU 20531375808 hard

otva: DOY VB
Fecha: 30/12/2024 08:40:18-0500
Cargo! JEFE DE LA OFICINA DE ASESCRIA
JURIDICA

EMJCHDRE-SM
MCPMDGI
JSCHIOA
DMARIAJ
DMLG/IGRR.HH.
ECB

L

Registrese, comuniguese y cumplase.

Flrmada digitalmente por:
SEGURA CHAVEZ James FAU
. 20531375808 hard
(" Motivo: DOYV B
Fecha! 30/ 2/2024 09:37:36-0500

Cargo: JEFE DE LA OFICINA DL
ADMINISTRACION

Hrmada digitalmente por:
PINTADO MONTALYAN Mana Celesre
FAU 20531375808 hard
@Hullw: DOYVE
™ Fecha: 30/12/2024 10;31:40.0500
Cargo: DIRECTORA DE GESTION
INSTITUCIONAL

Documento Nro: 019-2024274577. Esta es una copia auténlica

de un d

loctrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través da la siguiente direccién wab,

https:fiverificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=4a68751L9178C4 2250b 1d1925%08107fa62



ACTA DE ADJUDICACION

En la Ciudad de Lamas, del dia 22 de noviembre del 2024, reunidos los miembros del Comité
de Evaluacion de la EESPP “LAMAS", de conformidad con el resultado obtenido en el proceso
de RENOVACION DE ENCARGATURA DE PUESTOS DE GESTION PEDAGOGICA,
periodo 2025, regulado por la Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU y su
modificatoria Resolucién Viceministerial N* 109-2024-MINEDU, se adjudica en la plaza a:

D P LES:
Apellido Paterno: RlOs
Apellido Materno:  LOPEZ

Nombre: JAIME

D.N.L: 00934544

Puntaje: 67 EN LETRAS: SESENTA Y SIETE
@ DATOS DE LA PLAZA VACANTE

DRE/UGEL: DRE SAN MARTIN

IESP/EESP: EESPP “LAMAS

Cédigo de Plaza: 113111C111P6

Cargo: JEFE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD

Motivo de Vacante:

Distrito: LAMAS

Provincia: LAMAS

Regién: SAN MARTIN

Vigencia: 01/01/2025 AL 31/12/2025

Lugar y fecha: Lamas, 22 de noviembre de 2024

Sl o @ip/@
Secretario Técnico Integ
0081080 Wiz o
LR 8

Adjudicado®
NI 00934544

Jr. Varacadillo N® 237— Moyobamba



GOBIERNO REGI

AL
SAN MARTIN

Ne 3382 _2025-GRSM/DRE

Moyobamba, | & % L 2055
VISTOS, el  Infome  N°  001-2025-

GRSM/DRESM/CE, sobre el proceso de encargatura de puesto del comité de evaluacion,
en un total de ciento veinticinco (125) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestién, supervision y fiscalizacion de los Institutos
de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior pablicos y privado; asl como el
desarrollo de la carrera publica docente en los Institutos de Educacién Superior y
Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, la Novena Disposicion Complementaria
Transitoria de la Ley N° 30512 establece que mientras se implemente el proceso de
seleccion de directores generales y hasta su designacion de acuerdo a lo establecido en
la referida Ley, se encargara el puesto de director o directora general de Institutos de
Educacion Superior y de Escuelas de Educacién Superior en aplicacién de las normas
aprobadas por el Ministerio de Educacién;

Que, la Trigésima Disposicién Complementaria
Transitoria del Reglamento de la Ley N° 30512 aprobado con Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU establece que, en tanto se implemente la seleccion y designacion de los
directores generales de Escuelas de Educaciéon Superior Pedagogica, de los
responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Pedagégicos publicos, dicho proceso se rige por las normas que el
Minedu emite para el proceso de encargatura; T

Que, mediante Resolucién Viceministerial
N°167-2023-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que
regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestién pedagdgica en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica Publicos”; norma modificada por
Resolucién Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma
Técnica acotada establece que el encargo de puesto es el que se autoriza para asumir
las funciones de director general o de los puestos de gestion pedagégica en plaza
organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia
temporal del titular por licencias, vacaciones u otros;

) Que, mediante Informe N° 001-2025-
GRSM/DRESM/CE, el comité de evaluacién precisa que el proceso de encargatura ha
culminado; siendo pertinente emitir la presente resolucién en atencion a lo sefialado en la
Norma Técnica;

Documento Nro: 019-2025668537.-Esta es una copia auténtica il ible de un d lectrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por

. lodispuesto en la ley 27269. A idad e integridad pueden ser contrastada a fravés de ia siguiente direccién web.
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De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes;
Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado con Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU y
la Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, modificada con Resolucién
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 232-2024-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO _ PRIMERO.- APROBAR Ia
encargatura de puesto coberturada en la Primera Convocatoria en la plaza por
concurso publico de méritos, al personal que se indica a continuacién:

1.1. DATOS PERSONALES:

DOC. DE IDENTIDAD : 00900963
APELLIDOS Y NOMBRES : ROJAS CACHAY, JUAN CARLOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA DE ORIGEN:
CATEGORIA REMUNERATIVA: 1

CARGO : DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA : 113111C121P6
CODIGO MODULAR : 0676312
INSTITUCION EDUCATIVA  : EESPP “LAMAS”
JORNADA LABORAL : 40 HORAS PEDAGOGICAS
1.3. DATOS LABORALES Y DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
REGIMEN LABORAL : LEY 30512
CONDICION LABORAL : ENCARGADO
PUESTO . : DIRECTOR GENERAL
JORNADA LABORAL 1 40 HORAS CRONOLOGICAS
MOTIVO DE VACANTE : REASIGNACION INTER-REGION DE:LAZON PEREIRA,
SIXTO, RESOLUCION N° 02589.
CODIGO DE PLAZA :113111C111P8
CODIGO AIRHSP MEF : 004477
CODIGO MODULAR : 0676312
INSTITUCION EDUCATIVA  : EESPP “LAMAS”
NIVEL/MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA
DRE/GRE : SAN MARTIN
VIGENCIA : A partir del 01/01/2026 hasta el 31/12/2026

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a través
de la Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones de la Direccién Regional de
Educacién San Martin, el contenido de la presente resolucién a los interesados de
acuerdo a Ley.

i - ARTICULO TERCERO.- AFECTAR, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal
2026. :

=3 |

Documento Nro: 019-2025668537. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269, A icidad e integridad ser da a través de la siguiente direccién web,

https:/iverificarfi i in.gob.pe?codigo=ecOb1e3eaf479G4atczbcadzBebc55af447



A

£2)
3

)

GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

15"
O
&y

&b <
£48]

_c-u!\'

eea”
L v

Resolucién Dinectoral Regional

N° 3382 5025.GRSM/DRE

ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR, la presente

resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin

(www.dresanmartin.gob.pe).

< m Firmado digitalmente por:
o R0 MALDONADO MOSQUERA Edgar FAU
o LT 20531375808 hard
x,_f(:,- ¢ Motivo: DOY FE
=

i
Fecha: 16/10/2025 14:56:31-0500

Firmado digitalmente por:
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ACTA DE ADJUDICACION

En la Ciudad de Lamas , del dia 14 de octubre del 2025, reunidos los miembros del Comité de
Evaluacién de la EESPP “LAMAS”, de conformidad con el resultado obtenido en el proceso de
Encargatura de Puestos de Gestion Pedagégica, periodo 2026, regulado por la Resolucién
Viceministerial N° 167-2023-MINEDU; se adjudica en la plaza a:

DATOS PERSONALES:

Apellido Paterno: rfos

Apellido Materno: LOPEZ

Nombre: JAIME
D.N.l.: 00934544
Puntaje: 61 EN LETRAS: SESENTA Y UNO
DATOS DE LA PLAZA VACANTE
DRE/UGEL: DRE SAN MARTIN
|IESP/EESP: EESPP “LAMAS
Cédigo de Plaza: 113111C111P6
Cargo: JEFE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
Motivo de Vacante:
Distrito: LAMAS
Provincia: LAMAS
Regién: SAN MARTIN
Vigencia: 01/01/2026 AL 31/12/2026
Lugar y fecha: Lamas, e octubre de 2025
7

etﬁn é ico Integrante

Adjudlcado
00934544

Jr. Varacadillo N° 237— Moyobamba



ESPECIALIZACION



PERUANA UNION

UPEU UNIVERSIDAD -. % 2 -' ‘égC /’tual DZI =l .h

ORMANDONOS:
e Esperanza |

Por medio de la presente CERTIFICAMOS que:

JAIME RIOS LOPEZ

asistio a la Xl Jornada Académica Virtual 2021-1 de la Universidad Peruana Unidn,
en calidad de PARTICIPANTE, desarrollado los dias del 01 al 04 de marzo de 2021,
con una duracion de 24 horas académicas.

Dr. Glu@rpuis’ﬁe Huanca Dr. Raul Acuiia Salinas

UPeU RECTOR VICERRECTOR ACADEMICO
VA-00166

Jijg
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
SAN MARTIN

& G / (niversidud . Wasiinal SPortre %Ii” (ga// t ireveiiin (/fry(( sl de “Crlueavicn dv G San Mearin
y la . /M‘;a (/?fyn sal de - ﬂm/ tacicn de (% /(m M r/m . dergan el

DIPLOMADO EN PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Yo, JAIME RIOS I.OPEZ

Gorhaber aprobads o Dlomads satiffactoriamente, realigade enla Region de Han WMeartin del 13 de
mayaal 1O decetubre del 2005, conuna duracion total de 400horaspedagagicas
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Reg® N°: MRASM 079

Iic. César Estrella Macedo
ENTE MESA REGIONAL DE
ACREDITACION DE SAN MARTIN

: DIRECTORA REGIOIAL DE
EDUCACION

s - - - - - - oT e P - - - - - - - - -




..
SanMartin
Inclusiva y solidaria

U NIVE RSI DAD CE’SAR VALLEJO SAN MARTIN UNIDAD EJECUTORA 305

CERTIFICADO

Otorgado a:

RIOS LOPEZ JAIME

Por su participacion como....... ASISTENTE en el | Congreso Internacional de Educacion:
“Nuevos Retos de la Educacion”, realizado del 23 al 26 de setiembre, con una duracion de 200 horas

académicas.
Tarapoto, septiembre de 2015.

./ ) - ~
MBA Mar;a Isabel Armas Zavaleta Lic. Jorg Lao Gonzales
Directora General Director Acgdérmico Director de la Uhidad de Gestion Educativa

Universidad César Vallejo - Tarapoto Universidad CésarV \'¢fo - Tarapoto Local de San Martin
] f i
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I CONGRESO INTERNACIONAL -
PSICOTERAPIA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

SEXUAL Y SEXOLOGIA

CERTIFICADO

Otorgado a:

RIOS LOPEZ JAIME

Por su participacion como en el | CONGRESO INTERNACIONAL DE

PSICOTERAPIA SEXUAL Y SEXOLOGIA, realizado del 1 al 3 de octubre por la Escuela de Psicologia de |a
Universidad César Vallejo filial Tarapoto, con una duracion-de 40 horas académicas. '

Tarapoto, octubre de 2015.

- \.\"‘ f. ” . \".\ P Al ‘1' ) 7~
. Maria |. Armas Zavaleta ‘ M/ RoﬂeZ\Rodr u&»ﬁavelo \\ A Dg{r E. Marén Puelles

Dirgetor Escuela de PStcologia

Director Acagémico
Universidad César Vallejo - Tarapoto

Directora General
Universidad César {dllejo - Tarapoto

Universidad César Vallejo - Tarapoto
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“Salud Mental, Politicay Wi TII'IBIIGIII Social”

SLOrgano a:

1N ff ﬁ'@.ﬂr,ﬁm

Por haber partici
Congreso Nacional ~,icotera}9ia - “Salud
Mental, Politica y a
de octubre del 2016
en lad de Lima-Per.

Juan WaWrrales
Pre nte

Lima, 30 de octubre del 2016



ﬁ' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
CONSTANCIA

La que suscribe Jefe de Gestiéon de Talento Humanco de la

Universidad César Vallejo:

Hace constar:

Que, el Sr. RIOS LOPEZ JAIME, identificado con
D.N.I. 00934544, presta servicios profesionales en la Universidad
César Vallejo - Filial Tarapoto, del 01 de setiembre de 2016 hasta la
actualidad; desempefidndose como Docente Contratado a Tiempo
Parcial en el PROGRAMA DE FORMACION GENERAL.

Siendo su record laboral tal como sigue:

Docente:
SEMESTRES ASIGNATURA
DESARROLLO PERSONAL :
2016-I1 | [NTERVENCION EN NINOS CON HABILIDADES
~ DIFERENTES |

Se expide el presente, a peticion de la parte, en Cacatachi
a los 08 dias del mes de setiembre del dos mil dieciséis.

7/t

NA": INGAHUA PEZO
N DE TALENF¥O HUMANO UCV- SM

3 - JA
JEFE DE GEST

CAMPUS TARAPOTO fb/uev.peru
Carretera Marginal Norte @ ucy_peru
Fernando Belatnde Terry Km. 8.5, #saliradelante

Tel.: (042) 524 280 Anx.: 3100. ucv.edu.pe]
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XVl CONGRESD NACIONAL-DF-PSIBOLOGIA

Consejo Directivo Nacional
Bienio 2016-2018

Consejo Directivo Regional
La Libertad

< Universidad
@ Continental

CERTIFICADO

Otorgado a:

JAIME RIOS LOPEZ
ASISTENTE

En el XVIIl Congreso Nacional de Psicologia “Transgresién, ldentidad y
Crisis en la Sociedad de Hoy: Anadlisis y Propuestas”, realizado el 14, 15 y
16 de setiembre de 2017 en Trujillo — Per(, con un valor de 48 horas

académicas
Resoluciéon Decanal N° 170-2017-FH-UC

g et —e=— Ul D

BE[.ISARIO ZANABRIA MORENO JORGE SOLARI CANAVAL EREZ MARAYI
Decano Nacional Decano Regional La Libertad Directora EAP de Psicologia
Colegio de Psicologos del Pert Colegio de Psicologos del Pert Facultad\de Ciefcias y Humanidades

Universidad Continental




733+ 17



= = —— 4
St = S SN T

o — W
i

Otorga el presente

CERTIFICADO

A RIOS LOPEZ, Jaime

En mérito a su participacion y aprobaciéon con calificativo de 14, en el taller “Aprendiendo a
Prepararnos”, desarrollado en la ciudad de Lamas, San Martin el 18 y 19 de agosto del 2016, con
una duracion de veinticuatro (24) horas, en el marco del Programa de Educacién Comunitaria
INDECI 2016.

Lima, 13 de octubre del 2016.

Luis ZUAZO Mantilla
Secretario General
Instituto Nacional de Defensa Civil




Certificado N

Mg MARTHA GIRALDO LIMO
Directera de Desarrolio vF ortalecimiento
de Capacidades Humanas
Institulo Nacional ade Detensa Civi



Coleqio de Psicologos del Peru

CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL I- LIMA,CALLAO E ICA
BIENIO 2016-2018

Uz‘m’yﬂ el Presente %
w@%cm’@
a:

JAIME RioS LOPEZ

Por su _participacion como Asistente a (a conferencia: “INTERVENCION DEL PSICOLOGO EN LA
GESTION EMPRESARIAL ”, (levado cabo el martes 31 de enero en las instalaciones del auditorio del

COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU DEL CDR I con una totalidad de 2 loras academicas.

Jesus Maria, Enero del 2017

DECANO REGIONAL| '-LIMA CALLAO E ICA
Colegio de Psigolpgos del Perii




Coleqio de Psicologos del Peru
CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL I- LIMA,CALLAO E ICA
BIENIO 2016-2018

01‘0@4 el Presente %
erlificado
a’

JAIME RiOS LOPEZ

Por su participacion como Asistente a la conferencia:“ENTREVISTA POR COMPETENCIAS ”, (levado
cabo ef miercoles o1 de febrero en (as instalaciones del auditorio del COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL

PERU DEL CDR I con una totalidad de 2 fioras académicas.

Jesiis Maria, Febrero del 2017

ELMER SALAS ABENCIOS
DECANO REGIONAL I-lJMA CALLAQ E ICA
Colegio de Psicologos del Perit




Colegio de Psicilogos del Peri

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL
DIRECCION DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL

Otorga el presente:

Certificado

a
JAIME RIOS LOPEZ

Por su participaciéon como ASISTENTE en la Conferencia: “COACHING POR
COMPETENCIAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS’, realizada el dia o2 de febrero

en las instalaciones de nuestra Orden Profesional, con un total de o2 horas académicas.

Jestuis Maria, Febrero de 2017

o YA

GBelisario Zanalma CAloreno

DECANO NACIONAL
COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

039.02.02.2017




El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO

Otorgado a:

RiOS LOPEZ JAIME

Por haber participado como ASISTENTE en la 1ERA JORNADA DE CAPACITACION DOCENTE -2017-I de nivel
FORMATIVO en cumplimiento al Plan de Desarrollo Docente, en las fechas 7 y 9 de marzo, con una duracion
de 40 horas académicas; organizada por la Oficina de Desarrollo Académico.

Tarapoto, julio de 2017

3 .".'_‘IQA g

e i AL/ .
'Lic. Dick Kevin André Acufia Navarro Dr. Edward Fredgy bin,ku{a Victoria Mg. Janira Isabel Kino Saravia

Director General cadémico Jefa de la Oficina de Desarrollo Académico
Universidad César Vallejo-Tarapoto Universidad César Vallejo-Tarapoto Universidad César Vallejo-Tarapoto

A




TEMAS:

. Planificacion del proceso ensefianza-aprendizaje: Silabo,
Sesiones de Aprendizaje, Plataforma virtual, Carpeta
docente virtual, Monitoreo docente.

. Metodologia para la ensefianza-aprendizaje en la
docencia universitaria.
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. Técnicas

10.

- humanizacién del Curriculo.
La Investlgaclén cientifica en
- el . marco - de un: Curm:ulo
: Integral Y -
Neurociencia y Aprendizaje.
. Neurociencia: ©  Perspectiva
transdlsciplinarla de los
~curriculos profesionales en
Educacién Intercultural
N ~de . clonacién
. interespecificay Transgénesls
- Nuevo  enfoque de ' la
ensefianza inter y
transdisciplinar de ia medicina
Curriculo transdisciplinar para
la ‘gran megadiversidad del
pais. : .

| denominado

HACIA LA
TRANSDISCIPLINAR’; realizado del 16 al 19 de agosto del 2017, con una

| duracidn de 200 horas pedagdgicas.

Taarapots, agasto del 204 7.

Fasanando
L~ SAN MARTIN

Uf.CA e 0 qaupi Sarkie nesn
Lic. Wilson R. Quevedo Ortiz

DIRECTOR REGIONAL EDUCACION

Lic.
DECANO REGION
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"HA CIA LA CONSTRUC TRUCCI&N DE UN CQEQICULO TRANSDISCIPLINAR” ;:::
i - 5
i .TEMARIO
- CERTIFICADO
Colegms Profeslonales y
~ Desarrollo del Pais. - _ .~ L
Sk ﬂ"ﬁ:ﬁ: Otorgado a: RIOS LOPEZ, Jaime
i En mérito a su destacada participacién como ASISTENTE en el II Congreso
c";ﬁ%i;’éﬁ:,mm s Pedagégico Nacional del Colegio de Profesores del Perti - Regi6n San Martin,
Pensamiento _complejo y CONSTRUCCION DE UN CURRICULO
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ingles
para maestristas
Certificado

Otorgado a:

- / /

aume

Por haber culminado el curso de INGLES

para MAESTRISTAS organizado y promovido
por la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO, a través
de su Centro de ldiomas

Vg Max Urbina Cardenas

Director General (E

z ) Coordinadora
Universidad César Vallejo

Centro de |diomas
Universidad César Vailejo

v . ESCUELA INTERNACIONAL DEPOSTGRADG .
’ , UNIVERSIDAD CESAR VALLE|G

DAD CESAR VALLE JO [INIVE RSIDAD CESA R VALLEJO UN IVERSIDAD C{s



Universidad César Vallejo

Fundada el 12 de Noviembre de 1991
TRUIJILLO - PERU

CONSTANCIA

El que suscribe HACE CONSTAR QUE:

Rios Lépez Jaime

ha cuminado el Cuwso de Inglés para "zﬂa@%ms*as en  Docencia
Universitaria, con una duracién de 130 horas cronoidgicas. Cabe mencionar
que dicho esiudiante ha obtenidoc un promedio final de 14 en la escala
vigesimal.

Tarapoto, 18 de Julio del 2005

DIREGTOR ACAD Mico
UCY — TARAPOTO

. Martinez de Compagnon 450 - Teléfono 042 - 528841 e-mail: tarapoto@ucv.edu.pe
TARAPOTO - PERU




CONOCIMIENTO
DE
OFIMATICA



CERTIFICADO

Otorgado a:

JAIME RIOS LOPEZ

Por haber aprobado el curso intensivo de OFIMATICA - NIVEL
AVANZADO, desarrollado en los talleres de ODISEO - Oficina
de Informatica y Servicios Especiales Orientados, del
04.03.2019 al 21.06.2019, acumulando un total de 350 horas
pedagdgicas. Tarapoto, 24.06.219.

ERVIC),
’:(' 9 036’3

~

——)

Ing. Ulises Lozano Reategui

Oficina de Informatica y Servicios
Especiales Orientados
Titular

| CAPACITACIONES: Jr. Juan de Ia Riva Vasquez ' 440 - Tarapoto - Pent - Cel, 342657397
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Y
RECONOCIMIENTOS



Presentacion
en eventos
académicos



TARAPOTO

ASOCIACION PERUANA DE SECRETARIAS DE TARAPOTO

OTORGA EL PRESENTE:

Certificado

A: Psic. JAIME RIiOS LOPEZ

Por su participacion como expositor con el Tema: CONTROL DE EMOCIONES -
CLIMA LABORAL en el SEMINARIO DE ACTUALIZACION PARA SECRETARIAS Y
ASISTENTES ADMINISTRATIVOS, realizado en el auditorio de la Camara de
Comercio, Produccién y Turismo de San Martin - Jr. Manco Capac N°196.

Afiliada a:

COASAPE

( TERUAVABE ) / Tarapoto, 23 de agosto de 2019.
5 25 B |
!"51 7 ,!.?. s ‘:;‘ | g :
181 1&] 5\ (\/ k

it I NDAS - A
Rosa Viorica del Casti
PRESIDENTE APSE - TARAPOTO

\A
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO

Otorgado a:

RIiOS LOPEZ JAIME

Por haber asesorado el mejor trabajo de investigacion formativa de estudiante tipo INFORME ACADEMICO
denominado: “Los conflictos, una oportunidad de cambio y crecimiento grupal”, en el semestre 2019 — 1.

Tarapoto, 25 de julio de 2019




Registro N°:..01261-2019..........

Garantia para sequir formando
profesionales emprendedores con rostro humano




PERUANA DE

TARAPOTO

.’!‘ TEAR

* “El talento humano y su inci-
dencia en la organizacién, ge-
nera desarrollo.

* Oficinas Ecoeficientes.

* Influencia de seguridad ciuda-
dana en la actividad empresa-
rial.

* Siguiendo la ruta del Autodes- <
cubrimiento personal.

* Influencia de la Gramatica en el
mejoramiento de técnicas de <)
redaccion.

* Influencia de la Tecnologia en el
campo laboral.

* La importancia de la Legisla-
cién Tributaria y su aplicacién.

* La importancia de la calidad

| pmfesiam[ en la organizacion

[ W, )

ASOCIACION PERUANA DE SECRETARIAS

APSE - TARAPOTO

CERTIFICADO

Otorgado al: PSCJAlM ERlOS LOPE Z ..................................

Por su asistencia en calidad de .............. EXPOSITOR . ... en el
XII ENCUENTRO REGIONAL DE SECRETARIAS

“COMPETENCIAS INNOVADORAS DE PERSONAS EXITOSAS DENTRO LA ORGANIZACION”,
con una duracién de 60 horas lectivas, desarrollado en el marco de |

lacelebracion del "Dia de la Secretaria”.

Tarapoto, 21 de abril def@2

-----------------------------------

Lic. Psc. -? en Rosa. i

LA QS

Flor de Maria Saldafia Tapullima
ESIDENTE APSE - Tarapoto




' PERUANA DE

MINISTERIO DE EDUCACION

otorgadoa: MBS, _TAME RI05 LOPEZ

Por su participacién en calidad de..... EXPOSITOR

en el X ENCUENTRO REGIONAL DE SECRETARIAS “NUEVAS COMPETENCIAS ¥
ACTITUDES DE LA ASISTENTE DE GERENCIA EN TIEMPOS CAMBIANTES”, CON UNA

DURACION DE 60 HORAS LECTIVAS.

Tarapoto, 24 de abril del 2010

Flor de Maria Saldana T. Prof. Hernan del Castillo Morey
PRESIDENTA APSE ~ Tarapoto DIRECTOR - UGEL - Tarapoto
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COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU = w :

CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL DE SAN MARTIN - CDR XIII

SOCIEDAD AMAZONICA
DE PSICOTERAPIA

CERTIFICADO

OTORGADO A:

En calidad de ORGANIZADOR(A) DE LA CONFERENCIA MAGISTRAL: DEPRESION: UNA
MIRADA INTEGRATIVA, realizado en la ciudad de Tarapoto, a cargo del Psicoterapeuta
Dobe Jamanca, el 02 de Junio del 2018, en el Auditorio del Hotel Cumbaza - Tarapoto con
unaduracién de 4 horas Académicas.

Tarapoto, Junio 2018

r
//_//é/ Z7 / _—
i LC»
S
g.-Ritardo A. Gémez Paredes Mg. Sara del Carmen Garcia Arce
DECANO REGIONAL REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD

CDR Xili AMAZONICA DE PSICOTERAPIA
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CERTIFICADO

~—=—— OTORGADO A: ——<

RIOS LOPEZ, JAIME

En calidad de ORGANIZADOR DE LA CONFERENCIA MAGISTRAL: NEUROPSICOLOGIA Y
SEXUALIDAD, REALIZADO EN LA CIUDAD DE TARAPOTO, a cargo del Ponente Internacional Dr.
Belisario Zanabria Moreno DECANO NACIONAL DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU,
realizado el 19 de Agosio, en el Auditorio del Hotel Boca Ratén - Tarapoto, con una duracion

de 4 horas académicas.
Tarapoto, Agosto del 2017

g‘\\@ R - naanes Mg.fm;)?égggez Paredes (\Q/ @ /99: /g
N CDR Xl - SAN MARTIN — e
N, OCH



CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL DE SAN MARTIN

C ; OTORGADO A:

JAIME RIOS LOPEZ

En calidad de ORGANIZADOR DEL SEMINARIO TALLER: INTERVENCION EN CRISIS, DURANTE |
EMERGENCIAS Y DESASTRES REALIZADO EN LA CIUDAD DE TARAPOTO, por Aniversario del Dia

del Psicélogo, teniendo como Ponente al Psicélogo Abel Mancilla Alvarez, de la Brigada Azul
del Colegio de Psicélogos del Perl - CDN, con una duracién de 4 horas Académicas.

Tarapoto, Abril del 2017




B\ COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

Lp CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL DE SAN MARTIN - CDR XIII

CERTIFICADO

OTORGADO A:

JAIME RIOS LOPEZ

En calidad de ORGANIZADOR EN LA CONFERENCIA -PSICOTERAPIA BASADA EN
EVIDENCIA, realizado en la ciudad de TARAPOTO, a cargo del CONFERENCISTA Mg. JOSE

MIGUEL VELASQUEZ SANTIAGO, el 27 de Abril del 2019, en el Auditorio Cerro Verde, con
unaduracién de 4 horas Académicas.

Tarapoto, Mayo 2019

MG. JAME P{IOS LOPEZ
CANO REGIONAL
CRD XII1




Colegio de Psicologos del Peru

CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL DE SAN MARTIN - CDR XIII

CERTIFICADO

OTORGADO A:

En calidad d¢e ORGANIZADOR(A) del CURSO TALLER: “MARCA PERSONAL: Impacto
en tus clientes y mercado laboral ”, realizado en la ciudad de Tarapoto, a cargo del
Dr. Cristhian Rodriguez Neyra, el 30 de Marzo del 2019, en el Auditorio del Hotel Cerro
Verde (3er Piso) - Tarapoto, con una duracién de 4 horas Académicas.

Tarapoto, Marzo 2019

CURSO TALLER:
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Por su participacién en calidad de ORGANIZADOR en la conferencia denominada “PSICOSIS Y
COMUNICACION FAMILIAR (DOBLE VINCULO) " desarrollada el dia sébado 23 de noviembre del
2019 conla Ponente Psic.Beatriz Quevedo Suarez, con una duracién de 4 horas académicas.

Tarapoto, 23 Noviembre 2019
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En calidad de ORGANIZADOR DE LA CONFERENCIA MAGISTRAL: INFORME PSICOLOGICO, a
cargo del Ponente Internacional Dr. Belisario Zanabria Moreno DECANO NACIONAL DEL
COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU, redlizado el 05 del presente mes, en la Ciudad de
Tarapoto con una duracion de 4 horas Académicas.

Tarapoto, Julio del 2017

Mag. Ricardo A. Gémez Paredes
DECANO REGIONAL
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Afio | No, 1 - PUNTO CRITICO
Tarapote, Perd. 23 abril, 2005

‘odo docente universitario

que realiza una innovaci6n

curricular y did4ctica, se
interesa por la tutorfa; pues, es un
espacio bésico para compartir
aprendizajes en la universidad. Por
otro lado, se entiende y se postula
que un estudiante no solamente debe
conocer la ciencia y la tecnologia
producida en su campo profesional,
sino que debe ser formado para ser
una persona capaz de actuar
adecuadamente, de relacionarse de
acuerdo a normas y leyes que rigen
nuestra sociedad, en la cual se
desarrolla y busca su evolucién
personal y consecuentemente su
felicidad; es decir, formar
integralmente al estudiante
universitario. Sin embargo, la
TUTORIA es desaprovechada por
los estudiantes, s6lo les sirve para
revisiéon de exdmenes cuando
desaprueban o para casos de
emergencia fundamentalmente en el
aspecto académico; y los docentes
realizamos en la mayoria de los casos
una funcién especifica de asesores
en un horario determinado y asi
contribuir a la transmisién de
contenidos solamente con un escaso
acercamiento al estudiante como
persona, en el futuro inmediato no es
responsable de la mala eleccién y
decisién final que puedan tomar sus
tutoriados acerca de un tema por
resolver, sesgando el
acompafiamiento iniciado y luego les
dejamos solos y sin metas concretas
que lograren su vida.
Generalmente, los docentes
pensamos que la universidad es
predominantemente un centro de
formacidén académica y
cognoscitiva, asumimos que los
estudiantes que ingresan ya vienen
pteparados para afrontar
exitosamente la vida universitaria,
que tienen que guiarse y tomar
decisiones como adultos, que son
emocionalmente maduros y capaces
de relacionarse con los demds
compafieros y con los docentes en
términos predominantemente

racionales,

Entonces, la accidn tutorial no est4
llegando y formando a los
estudiantes como en los perfiles
curriculares se mencionan; pues,
existe un vacio o, simplemente,
tutorfa en muchas universidades
estd de nombre en una oficina
administrativa y burocratica, donde
los docentes son asesores
nombrados a dedo sin tener los
requisitos minimos para ser tutores.
Tenemos que revisar también los
perfiles de un docente tutor
conjuntamente con ios estudiantes
para realizar estas acciones; ésta es
una propuesta de cambio y que
guarde relacion con el tipo de
educacién que queremos tener de
acuerdo a nuestra realidad
universitaria, social, regional,
nacional, etc.

Alcanzamos en este ensayo “Las
Cualidades del Proceso de
Formacién del Profesional”, que me
parece podemos coger como punto
de partida para mejorar la accidn
tutorial en las universidades de
nuestro pais, referencia de la
educacion superior cubana (Dr. Cs.
Carlos M. Alvarez de Zayas
Ministerio de Educacién Superior
de Cuba), nos sirva para intentar
adaptarla a nuestra realidad y
contextualizarla dentro de la accidn
tutorial:

Formador de capacidades -
creativo, formar profesionales que
solucionen situaciones
cualitativamente novedosas; es
decir, creadores,

Disciplinario y totalizador,
integracion cientifica, tecnolégica,
administrativa y social de la
actividad profesional que posea
elementos humanisticos y
viceversa.

‘Perfil amplio y curriculo flexible,
parte del plan de estudios lo adecue
el estudiante a sus necesidades,
gustos & infereses.

‘Educacién formal y no formal,
posibilite la formacién sistemética

de las nuevas generaciones.
‘Eticos sin adoctrinamiento,
fortalecer la fe en las cualidades més
esenciales de la espiritualidad sobre
la base de un pluralismo cultural,
social eideologico.

‘Participativo y afectivo, se
establezcan relaciones humanas, se
promueva el liderazgo participativo,
estimule una actitud humilde y de
compartimiente de ideas, donde el
estudiante se sienta el centro del
proceso de su propia formacién.
‘Democrético y colectivista,
intervencién de los estudiantes y
docentes en el trabajo en equipos.
‘Individual y social, primero sea el
hombre, su cultura y sus valores,
buscando el consenso comunitario,
nacional e internacional.
‘Nacionalista y globalizador,
estudio de los valores nacionales,
donde lo tradicional se inserte en
estilos globales de vida.

‘Eficiente con equidad, igualdad de
acceso, tratamiento y resultados de
todos los miembros de la sociedad en
sistemas de ingresos que asi lo
promuevan,

‘Descentralizacion y estructura de
red, disminuir los niveles
jerdrquicos, incrementando las
atribuciones de la base y
posibilitando la comunicacion.
‘Financiamiento presupuestario y
programas, a partir de las soluciones
de los problemas sociales inmerso en
programas de asistencia.

Existen experiencias en las
universidades del pafs ya que en
varias de ellas se han experimentado
modalidades de trabajo en tutoria,
que por cierto son grandes aportes y
que es necesario intercambiar y
tomar en cuenta otros modelos para
llegar a tener un perfil, plan de
estudios y una verdadera asignatura
de tutorfa que funcione y se observe
cualidades positivas en los
profesionales egresados de las
universidades.

*Psicélogo

Unlegio de Fsicologos del Ferte
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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 111-2017-DG-ISEP “LAMAS”

REGION : SAN MARTIN
PROVINCIA : LAMAS

DISTRITO .. .~ . = LAMAS

 Lamas, 13 de diciembre del 2017
Visto los documentos adjuntos,

C ONSIDERANDO

La Ley N° 30512 Ley de Instltutos y Escuelas de Educacién
Superior de la Carrera Plblica. de sus docentes D.S. N° 010-2017-MINEDU, Reglamenta
de la Ley N° 30512, El Art. 76 dé la Ley General de Educacién N° 28044, Manyal
Operativo del - Proyecto “Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior” :
PROCALIDAD, DS N°¢ 006-2016-MINEDU qgue aprueba la Politica Sectorial de
Educacion Intercultural y. EdUCacl h..Intercultural ‘Bilingiie, DS N° 003-2015-MC que
aprueba la Politica Nagional para la Transversalizacién del enfoque intercultural y el Art.
54 del D.S. N° 009-2005-ED, Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo, establece
que la Direccion Regional de Educacnon es un organo especializado del Gobierno Regional
responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripcion territorial,
tiene por finalidad asegurar los servicios educativos y los programas de atencion integral
para lo cual coordina con las Unidades de Gestion: Educatlva Local, ademas se precisa que
es responsable de la educacion superxor no umverSItdrla,

QU yecto - Bducativo Regional, aprobado por
Resolucion Dlrectoral Reglonal Ne 051 1-2006-DRESM, oficializado y ratificado mediante
Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR, como instrumento de Gestién que orienta al
2021 los destinos de la Educacion en la Regién San Martin, establece en el lineamiento de
politica 13: la vinculacion de las Instituciones de Educacion Superior el desarrollo regional
formando profesionales éticos competentes y productivos, tanto en los alumnos, docentes y
directivos de las instituciones educativas del nivel superior,

Que es polluca de la Institucion brindar un adecuado servicio
a los usuarios y comunidad en general en concordancia al Reglamento Institucional y otros
documentos de gestion que viabilizan su funcionamiento y con el visto bueno del Consejo
Directivo de ia sede Institucionai y de conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, establece como una de las funciones del Ministerio de Educacion, definir las
politicas sectoriales de personal y lo opinado por el Consejo Educativo del Instituto
Superior de Educacion Publico “Lamas”,

Jr. 186 de Octubre N°S20 T. 042-543146

www.institutosuperioriamas. edu. pe - iseplamas21@hotmail.com - Lamas - San Martin



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR
a la Plana Jerarquica , Personal Docente y Personal Administrativo del Instituto Superior de
Educacion Publico “Lamas”; por la destacada labor que desarrollaron en las actividades
académicas y el desarrollo Institucional, de acuerdo al siguiente detalle:

PLANA JERARQUICA Y PERSONAL DOCENTE- ISEP

“LAMAS”
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 | Prof. Luis Francisco Barrantes | Jefe de Unidad Académica
Rivasplata
02 | Prof. Cesar Augusto Saldafia | Secretario Académico
Cardenas
03 | Prof. Francisco Ruiz Ramirez Jefe del Area de Investigacion vy
Produccion

04

Prof. Cayo Mori Encinas

Jefe del Dpto. de Formacion en Servicio

05

Prof. Jaime Rios Lépez

Docente Nombrado

06 | Prof. Javier Hidalgo Cérdova Docente Nombrado

07 | Prof. Joaquin Diaz Villacorta Docente Nombrado

08 | Prof. Ribenton Trigozo Lozano Docente Nombrado

09 | Prof. Juan Carlos Rojas Cachay Docente Nombrado

10 | Prof. Prof. Juan de Dios de la Cruz | Docente Nombrado
Macedo Aguilar

11 | Prof. Cecilia Garcia Garcia Docente Contratada

12 | Prof. Cesar Cachique Amasifuén Docente Contratado

14 | Prof. Gregorio Orlando Sacha | Docente Contratado
Soria

14 | Prof. Magnolia Carlita Saavedra | Docente Contratada
Chavez

15 | Prof. Rebeca Selomith Shapiama | Docente Contratada
Fababa

16 | Prof. Maria de Jesis Phillips | Docente Contratada
Tafur

17 | Prof. Kevin Augusto Gutiérrez | Docente Contratado
Chamochumbi

18 | Prof. Elsa Macedo Reategui Docente Contratada

19 | Prof. Doris Haydee Saavedra | Docente Contratada
Ramirez

20 | Prof. Teddy Jhonny Tuesta del | Docente Contratado

Aguila




PERSONAL ADMINISTRATIVO- ISEP “LAMAS”

01 | Srta. Mayte Tatiana Rengifo Pezo | Jefe Unidad Administrativa
02 | Sra. Rocio del Pilar Carlos Chii Secretaria
03 | Sra. Rosa  Agustina Valera | Técnico Bibliotecario
Ramirez ‘
04 | Sr. José Luis Rios Diaz Programador PAD
05 | Sr. Jeuster Coral Macedo Personal de Servicio
06 | Sra. Danitza Trigozo Arévalo Personal de Servicio
07 | Sra. Marisol Zamora Panduro Técnico de Laboratorio de Ciencias
08 | Sra. Cruz Trinidad Valera Pinedo | Técnico de Laboratorio de Computo
09 | Srta. Guillermina Saavedra | Auxiliar de Publicaciones I
Lozano
10 | Sra. Gladys Milagros Orue | Personal de Apoyo- Oficina de
Redtegui Unidad Administrativa |
11 |Sr. Manuel Antonio Veliz | Conserje
Torrejon
12 | Sr. Polk Gerson Chumbe Diaz Soporte Técnico

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el presente acto

resolutivo a los administrados de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL
COMPROMISO CLIMATICO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 079 - 2014-DG-ISEP-L

REGION : SAN MARTIN
PROVINCIA : LAMAS
DISTRITO : LAMAS
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Lamas, 17 de diciembre de 2014

Visto los documentos adjuntos,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley 29394, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional
de Evaluacién Acreditacién y Certificacion de la Calidad Educativa y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 018-2007; Resolucién
Ministerial N°0046—2013-ED “Normas y Orientaciones Nacionales para el
Desarrollo de las actividades durante el afio 2014 en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior de Formulacién Docente y Artistica a
Nivel Nacional, Resolucién Directoral Regional N° 01107-
2013.GRSM/DRESM “Aprobar la denominacién de cargo a los Docentes
Nombrados en el Instituto Superior de Educacién Publico de Lamas,
Resoluciéon Directoral N° 2944-2011-GRSM/DRESM “Aprobar el
Presupuesto Analitico del Personal Estructural Nominal del Instituto
Superior de Educaciéon Publico de Lamas”, Resolucién Directoral N°
2571-2013GRSM/DRESM, Resolucién Directoral N°0377-2012-ED “Aprobar
las Orientaciones Nacionales para el Desarrollo de las Actividades
durante el afio 2014 en los |Institutos de Educacion Superior
Tecnologicos e Institutos de Educacién Superior.

De conformidad a la Ley General de Educaciéon N°
28044, D.S. N° 039-85-ED, D.S. N° 023-2001-ED, Ley del Profesorado N°
24029 y su Modificatoria de Ley 25212, Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 2744, Reglamento Interno del ISPP “Lamas” y
estando a lo opinado favorablemente por la comunidad educativa.

Jr. 16 de octubre N2 8920 T.042-543120 - Fax:042-543146
www.institutosuperiorlamas.edu.pe - iseplamas21@hotmail.com - Lamas - San Martin
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SE RESUELVE:

1.- ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y
FELICITAR, por su Labor de Desempefio Excepcional de sus Funciones
durante el afio 2014, al Personal Docente y Administrativo del Instituto
Superior de Educacién Publico “Lamas” de Lamas, de acuerdo al
siguiente detalle:

) _PERSONAL DOCENTE DEL INSTITUTO
SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICO “LAMAS” DE LAMAS

N° Nombres y Apellidos Cargo
01 Prof. César Augusto Saldaiia Cardenas Secretario Académico
02 Prof. Luis Francisco Barrantes Jefe Unidad
Rivasplata Académica
03 Prof. Joaquin Diaz Villacorta Docente Nombrado
04 Prof. Javier Hidalgo Cérdova Docente Nombrado
05 Prof. Francisco Ruiz Ramirez Docente Nombrado
06 Prof. Juan de Dios de la Cruz Macedo Docente Nombrado
Aguilar

07 Prof. Jaime Rios Lépez Docente Nombrado
08 Prof. Ribenton Trigozo Lozano Docente Nombrado
09 Prof. Marco Antonio Sangama Cachay Docente Contratado
10 Prof. Ulises Lozano Reategui Docente Contratado
11 Prof. Gregorio Orlando Sacha Soria Docente Contratado
12 Prof. Mario Lépez Orbegozo Docente Contratado
13 Prof. Elsa Macedo Reategui Docente Contratada
14 Prof. Juan Navarro Moreno Docente Contratado
16 Prof. George Lopez Saavedra Docente Contratado
16 Prof. Teddy Jhonny Tuesta Del Aguila Docente Contratado
17 Prof. Janeth Ramirez Hidalgo. Docente Contratada
18 Prof. Aurora Garcia Tello Docente Contratada

Jr. 16 de octubre N2 920 T.042-543120 - Fax:042-543146
www.institutosuperiorlamas.edu.pe - iseplamas2 1 @hotmail.com - Lamas - San Martin
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PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICO “LAMAS” DE LAMAS

N° Nombres y Apellidos . Cargo
01 Sr. Jorge Raul Reategui Vargas Jefe de la Unidad
; Administrativa
102 Sra. Rocio del Pilar Carlos Chti Secretaria
| 03 Sra. Rosa Agustina Valera Ramirez Técnico en Biblioteca |
04 Sr. José Luis Rios Diaz Programador PAD
| 05 Sr. Jeuster Coral Macedo ‘ Personal de Servicio |l
|06 | Sra. Danitza Trigozo Arévalo Personal de Servicio |l
07 Sra. Marisol Zamora Panduro Técnico de Laboratorio
| 08 Sra. Cruz Trinidad Valera Pinedo Técnico de Laboratorio
1 de Coémputo
09 Sra. Guillermina Saavedra Lozano Auxiliar de
Publicaciones |

Gana & ,,,4

30 E.’»"J'n';»\ ADMIAS TRAT) /iy
EL LAMAS - UE. AU‘I"‘J
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Jr. 16 de octubre N2 920 T.042-543120 - Fax:042-543146
www.institutosuperiorlamas.edu.pe - iseplamas21@hotmail.com - Lamas - San Martin
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“ANO DELA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
NUESTRA DIVERSIDAD”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 029-2012-DG-ISEP-L
Lamas, 27 de agosto del 2012
| Visto los documentos adjuntos,
CCNSIDERANDO'
Que, es politica del Instltuto Suprior de.Educacmn Publico

Lamas, reconocer y estimular la participacion de los trabajadores que, con esfuerzo
sacrificio y dedicacion puesto de mamﬁesto contnbuyen al logro de las fases y objetivos

educacionales.
]ﬁyg 4%%594 Ley de Institutos y Escuelas de
0-ED, Plan de.Adecuacién de los
18 RAVENC 023-2010-ED y:los Lineamientos
por la R.D. N? 006-2011-ED,

‘ Que med

Educacnon Supenor y su Reglamento D
Institutos y Escuelas de Educacion Super;
Complementarlos para el Proceso
Reglamento Interno Instltucmn

i 5 Que,{ el personalqugg te y, Administrativo del Instituto
Superior de Educacio blico de L §\§ éﬁ Reg mnen Institucional son
reconocidos por su laboj

su buen desempeiio.

al Prof. JAIME RIOS
auto cumplimiento del Pl de

Educacion Superior 2()10 que permite adecu
Instituto Superior de Educac;én Publico “La

4 05 y Escuelas de
al nuevo ordenam1ento legal vigente del
”de Lamas. .

Jr. 16 de octubre N2 920 T.042-543120 - Fax:042-543146
www.institutosuperiorlamas.edu.pe - iseplamas21@hotmail.com - Lamas - San Martin
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DDE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA®

RESOLUCI@N DIRECTORAL N° 056 -2011-DISPPL
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o= T ‘bqadorea que con eememo

“Lamas”, reconoged y estimular la participaci ;
Ymal logm de las fases y objetwoh

sacrificio v dedmacxon pueﬁto de manifiesto
educacionales. £, ;

Institutos v Eséiielas de Ed;macmn
Ofientamoner, y nmmaa Nacmﬁ

pedagogxcas e Ins'txtumcn

Prof. Joaquin Diaz
Prof. Juan de Dios de la Cruz Maceo Aguilar
Prof. Jav: ier Hidalgo Cordova

Prof. Francizco Ruiz Ramirez

Ps. Jaime Rios Lopez

Prof. Cayo Mori Encinas

Prof. Renimer Segundo Arbildo Lopez

Jr. 16 de octubre N2 920 T.042-543120 - Fax:042-543146
www.institutosuperiorlamas.edu.pe - iseplamas21@hotmail.com - Lamas - San Martin




Prof. Ulises Lozano Reateg

Prof. Gregorio Orlando Sacha Sona
CPCC Aldo Pinedo Nolorbe
Frof. Teddy Johnny Tuesta del Aguila
&r. Isac Rodrignez Paima

Sr. George Lopez Saavedra

Sr. Jorge Ranl Redategui Vargas
Sra. Rocio del Pilar Carlos Chy

Sra. Rosa Agnstina Valera Ramirez
Sr. Joze Luig Rios Diaz

Sr. Jenster Coral Macedo

Sra. Marizol Zamora Panduro

Da. Danitza Trigozo Arévale

Sra. Cruz Trinidad Valera Pinedo

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

" Gt w0 REGIONAL OF SAN
. 20 SUPERIOR DE FORACIO!




Colegio de Psicologos del Peril

JURADO ELECTORAL NACIONAL

Credencial

& Jurade Electernal Nacienal del Colegio de Psicélogos del Fewii que
suscribie, acredita que el Psicilago:

JAIME RIOS LOPEZ
C.Ps.P. N2 5537

Ha sida elegide y proclamade
DECANO

del Consejo. Directive Regional XI1/—- San Martin
FPerviode 2018 - 2021

Se expide la presente credencial para que se le wecanazea como tal y
para bos fines conferidos pox el Estatuto y los que la Ley seiiale.

Lima, 2 de noviembre del 2018

ERIKA MARIELLA ASTORGA
CARDENAS

C.Ps.P. N° 13782
Secretaria del Jurado Electoral Nacional
COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

VICTOR ROGELIO LEAL PINILLOS
C.Ps.P. N° 14049 : !

Tesorero del Jurado Electoral Nacional VOCiil del Jurado Electoral Nacional

COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU




CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL DE SAN MARTIN - CDR Xl

DIPLOMA

DE RECONOCIMIENTO

OTORGADO A:

JAIME RIOS LOPEZ

’8 El Decano del Consejo Directivo Regional XTIT - SAN MARTIN del Colegio de Psicélogos del Peri, expide

W) | el presente diploma en mérito a la labor prestada a favor de la Psicologia Peruana en su calidad de

pa TESORERO de laJuntaDirectivadel C.D.R. XIII-SAN MARTIN 2016 -2018.

(o‘ Tarapoto, Diciembre 2018

=N | | Z
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7N Mg-Ricardo Alberto Gémez Paredes
. DECANO REGIONAL

°) CDRXIII
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RECONOCIMIENTO
OTORGADO A:

(Z 24 Mjﬁ falme (7 j%.,ﬂ 27

Por su compromiso y destacado desemperio durante la gestion de
nuestra orden prgfeswnal en el periodo 2019 - 2021.
Diciembre, 2021

DECANO
NACIONAL

Dr
Ps. Dr\“t_?“"#s*Os aldo Pérez Flores
Decano Nacional




Direccion Regional de Educacion San Martin

“Devenic de b Tpnaldad de Oportunidades para mujeres 3 hombres”
“ano del Fortalecimiento de fa Soberania Nacienal”

i OrL
(QUSHIEE PEL 2

Resolucion Directoral Regional
QUGY  -2022-GRSM/DRESM

novoeawes, O 3 FEB 20722

Vistos, el expeciente N° EXP. N° 019-2021627584 sobre encargatura de
puestos de gestion pedagdgica y, ¢ informe de comité de evaluacion;

CONSIDERANDO:

s Cue. mediante la Ley N° 30512, Ley de 'nstitutos y Escuelas de

-’Fd_lcac;ou Superior y de fa Carrera Publica de sus Docentes, se regula fa creacién. ficenciamiento, régimen

académico, gestion, supervision y fiscalizacion de tos Institutos de Educacién Superior y de fas Escuelas de Educacion

Superior publicos y privados; asimismo, establece en su articulo 88 de ia Ley N° 30512 que, la encargaturz es la

accion de perscral que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure Ja ausencia de este.

~ Ef encargo es de carécter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como méximo por el periodo del
\-%jercicio fiscai, puciendo ser rencvado, procediendo (nicamente entre instituciones del mismo tipo;

Que, ¢l Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decrete Supremo
010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria es’ab?ece Gue, en tanto no se
|mplemen'e la seleccion y designecicr de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades,
areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos. dicho proceso se rige por las normas que el Minedu
emite para el proceso de encargatura;

Que, Ja Resolucion Viceministerial N° 225-2020-MINEDU aprobo el
documento normativo denominaco “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puesto y de funciones
de director o directora general y puestos de gestion pedagogica de los Institutos y Escuelas de Educacion Supsior
Tecnologica piblicos”;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N°® 262-2020-MINEDU, se
aprueba ef Documents Normativo dencminado “Disposiciones que reguian los procesos de encargatura de puestos de
directores generales y otros de gestior pedagdgica en ios Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
Publices”™;

Que, et comité cumplio con flevar adelante las etspas del proceso de
encergatura de gesicn pedagtgice, de manera abierta y transparente por concurso publico o, de declararse desierto ¢!
proceso en los institutos de Edu:ac on Superior Tecnologicos publicos y Escuelas Superior de Formacion Artistica
podran invitar. siguiendo Io dispuesto en la normativa comrespendiente;

De conformicad con iz Ley N° 30512, Ley de Instiutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Pablicz de sus Docentes; el Decreto Suprema N° 010-2017-MINEDU aprueba ei
Regiamento de fs Ley N° 30517 y su modificatoria Decrsto Supreme N® 0168-202%-MINEDU; la Resciucién
Viceministerial N° 225-202C-MINEDU: y Ressiucian Viceministerial N® 262-2020-MINEDU,




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR e & puesto de JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR
Y EMPLEAEILIDAD @l personal que a continuacidn se indica”

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES : RIOS LOPEZ, JAIME
DOC. DE IDENTIDAD ; DNI N° 00934544
FECHA DE NACHAENTO ; 2410511958

SEXO MASCULINO
CATEGORIA CPD § 1

PUESTO PROFESCR
CODIGO DE PLAZA : 113111C131P0
INSTITUCICN ECUCAT VA LAMAS

JORNADA LABORAL E 40

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O }MCDALIDAD k Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA ¢ LAMAS

CODIGO DE PLAZA E 113111C111P6

PUESTO 3 JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD

JORNADA LABORAL ; 40 Horas Pedagogicas

MOTIVC DE VACANTE : CESE POR LIMITE DE EDAD DE: DiAZ VILLACCRTA, JOAQUIN, Resolucion N°
RJ. N° 478-2021

VIGENCIA ; Desde el 1/01/2022 hasta ei 311122022

ARTICULO 2°.- AFECTESE Aféctese 2 la cadena presupuestat corespondiente
de acuerde al Texto Unico Ordenado del Ciasificador de Gasto, tal como lo dispone fa Ley de Presupuesto del Sector Publico para
€l Afic Fiscat 2022

Registrese, comuriGuese y cimplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SANMARTIN
%%, Direccién Regional de Educacion
% A A
T N

My, ilson Ricarddp Quivedo Orriz
irecter Regional de Educacion

SOBERNO SEGIONAL DE SAN MARTN
TRLLLION REGICYAL DL LLSCATION

SECRETARIL
[$° 23]
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UPelU

UNIVERSIDAD PERUANA UNION

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
Nafia, Lima, 23 de febrero de 2023

Se ha expedido la RESOLUCION N° 1058-2023/UPeU-CU; que sigue:

UNIVERSIDAD PERUANA UNION. - RESOLUCION N° 1058-2023/UPeU-CU.- Nafia, Lima,
23 de febrero de 2023;

Visto el acta del Consejo Universitario del 23 de febrero de 2023;
CONSIDERANDO:

Que la Universidad Peruana Unién (UPeU), tiene autonomia
académica, de gobierno, econémica, administrativa y normativa, dentro del ambito
establecido por la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y el Reglamento General de la
Universidad;

Que la UPeU reconoce la excelencia académica en el desempeiio
de su personal docente de sus escuelas profesionales;

Que el Consejo Universitario en su sesién del 23 de febrero de
2023, aprobd otorgar a los docentes de sus carreras profesionales, el reconocimiento a la
excelencia académica docente por su desempefio en el semestre académico 2022-11;

De conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Universitario
en su sesion del 23 de febrero de 2023; y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto, el Reglamento General, el Reglamento del Docente
Unionista y el Reglamento Interno de Trabajo de la Universidad;

SE RESUELVE:

Otorgar a los docentes de las carreras profesionales de la
Universidad Peruana Unién, Campus Lima, Juliaca y Tarapoto, el RECONOCIMIENTO a
la EXCELENCIA ACADEMICA DOCENTE, en mérito a su desempefio en el semestre
académico 2022-ll; y disponer se expida la resolucion correspondiente para que se les
reconozca como tales, conforme a la némina siguiente:

AMP A

Unidad académica Programa de estudio Nombres y Apellidos
= Psicologia Mtro. Josias Trinidad Ticse
Facu;t:?adga(l:dznouas Psicologia Mtra. Flor Victoria Leiva Colos
Enfermeria Mtra. Roclo Suarez Rodriguez

Facultad de Ciencias
Humanas y Educaclén

Educacién: Especialidad Musical y Artes

Lic. Daniel José Pifiango Hernandez

Educacion: Especialidad Primaria

Dr. Edy Eucler Quispe Gutierrez

Ciencias de la Comunicacién

Dra. Nidia Areli Montalvo Cardenas

Educacién: Especialidad LingQlstica e Inglés

Mtro. Segundo Salatiel Malca Peralta

Facultad de Ciencias

Contabilidad y Gestiéon Tributaria

Dr. Samuel Fernando Paredes Monzoy

y Arquitectura

Empresariales Administracién Mtro. David Junior Elias Aguilar Panduro
Teologia Mtro. Saulo Caleb Cruz Huaranga
Faculad deTeologia Teologlia Dr. Alvaro Fernando Rodriguez Luque
Facultad de Ingenieria | Arquitectura Arg. Mirko Llamosa Quiroz

Ingenieria Ambiental

Mtro. Juan Manuel Tapia Lujan

Carretera Central Km. 19 - Nafia. Teléf. 359-0060 / 359-0061, Fax: 359-0063, Casilla 3564, Lima 1, Peru
E-mail: registroadministrativo.sg@upeu.edu.pe



'UPeU

UNIVERSIDAD PERUANA UNION
RESOLUCION N° 1058-2023/UPeU-CU
Pag. 2
CAMPUS JULIACA
Unidad académica Programa de estudio Nombres y Apellidos
Psicologla Mtra. Herlen Dorthy Sanchez Mayta
g Enfermeria Dr. Moises Diaz Pinedo
Facu&t:c{adgg‘:%ncras Psicologia Mtro. Maritza Rodriguez Pineda
Enfermeria Q.F. Bertha Viza Quispe
Enfermeria Mtro. Erling Pedro Flores Ramos
Ingenieria de Industrias Alimentarias Bach. Anderson Jhon Ticona Argandofia
. . |Ingenieria Ambiental Mg. Bernardino Tapia Aguilar
Fa%“;%ﬂi érci?:rranena Ingenieria Ambiental Mtro. Ruth Quispe Condori
Ingenieria Civil Mg. Braulio Gutierrez Pari
Ingenieria de Sistemas Mtro. David Mamani Pari
Educacién: Especialidad Linguistica e Inglés Mg. Elena Mamani Apaza
I Educacion: Especialidad Primaria Mtro. Raynaldo Apaza Lampa
:jf]‘;';:‘; ‘;',eeg:fc"aqcfjn Educacion: Especialidad Linglistica e Ingiés Mtra. Hilda Cooto Huallpa
Educacién: Especialidad Inicial y Puericultura Mtra. Maria Elizabeth Minaya Herrera
Educacién: Especialidad Primaria Mg. Maritza Huanca Cutipa
Facultad de Ciencias Contabilidad y Gestién Tributaria Mg. David Oswaldo Noha Ticona
Empresariales Contabilidad y Gestion Tributaria Mg. Ruth Elizabeth Villafuerte Alcantara
Contabilidad y Gestién Tributaria Mg. Jose Coaquira Yanqui
AMP RAPO
Unidad académica Programa de estudio Nombres y Apellidos
Facultad de Ciencias Psicologia Mg. Jaime Rios Lopez
de la Salud °9 Mtra. Carmen Elena S&nchez Del Aguila
i . Mtra. Carmen Doreli Guerrero Chocan
Administracion Mtro. Richard Foster Horna Rodriguez
Contabilidad y Gestién Tributaria gr‘ EduaIFDe'lmar.Samés Gutllérrez
Facultad de Ciencias M;. Ju;ln elg QUIZpevéonza s
: ; ; : ro. Elmer Cruzado Vasquez
Empresariales Marketing y Negocios intemacionales Mg, Blanca Yalta Flores
Administracién, modalidad semipresencial Dr. Carlos Antonio Rosales Enriquez
Contabilidad y Gestién Tributaria, modalidad 2 i A
semipresencial CPC Fernando David Silva Ruiz
. . Ing. Yngue Elizabeth Ramirez Pezo
IgenieR N S aman Mg. Joseph Ibrahim Cruz Rodriguez
Facultad de Ingenierfa H ) Mtra. Jessica Quipas Pezo
y Arquitectura Ingenierfa Ambiental Mtro. Ricky Bray Saavedra Mego
Arauiteciura Mtro. Jhonny Montalvan Silva
q Mitro. Luis Armando Escudero Ruiz

Registrese y comuniquese. - (FDO). - Dr. Walter Sixto Murillo Anton,
Rector de la Universidad Peruana Unién. - (FDO). - Abog. René Wilberth Gonzales Taco,
Secretario General de la Universidad Peruana Unién.

bog. René Wilberth| Gonzales Taco
SECRETARIO GENERAL

Carretera Central Km. 19 - Nafia. Teléf. 359-0060 / 358-0061, Fax: 359-0063, Casilla 3564, Lima 1, Peru
E-mail: registroadministrativo.sg@upeu.edu.pe



